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EDITORIAL

EXPO CIBAO 2017

La Camara de Comercio y Produccién de Santiago se siente regocijada de presentar la version numero
treinta de Expo Cibao. Esta exhibicion comercial constituye un referente de la comunidad empresarial
regional y contribuye al fortalecimiento de la marca-ciudad Santiago.

Desde los inicios de Expo Cibao en el afio 1988 son muchas las empresas pequefias, medianas y
grandes que han tenido la oportunidad de presentar sus propuestas a los miles de asistentes.

Expo Cibao es una actividad que ha logrado adaptarse en el tiempo y en el espacio, para constituirse
en un evento esencialmente empresarial que retne las innovaciones en manufactura, produccion,
productos del agro, logistica, servicios, tecnologia y otras areas.

Esta version 30 tiene la particularidad que Expo Cibao se moviliza a una nueva locacion, al Parque
Central de Santiago, ubicado en la avenida Bartolomé Colén. Este lugar ofrece multiples ventajas para
expositores y visitantes al contar con amplios espacios, parqueos suficientes, accesos y seguridad
adecuados.

El Parque Central es un anhelado espacio de esparcimiento que toda la comunidad de Santiago ha
esperado por afios. En este afio 2017 se han aunado los esfuerzos privados y publicos para lograr el
inicio de actividades formales en el parque. Estos esfuerzos han sido coordinados por el Patronato del
Parque Central de Santiago, con Asociacién Para el Desarrollo a la cabeza. Una cuantiosa inversion en
la adecuacién de las facilidades interiores y del perimetro de los cerca de 400,000 metros que abarca
el Parque, permitiran el uso para actividades deportivas, culturales y empresariales.

El Parque Central de Santiago y su Patronato han accedido albergar Expo Cibao con la finalidad de
contribuir al desarrollo de la ciudad y con la firme esperanza de que la iniciativa sea favorablemente
acogida.

Finalmente, este afio Expo Cibao tiene por lema “Ciudad, Empresa de Todos”, con el cual se resalta el
complemento y la relacion que debe darse entre la comunidad y su gente que suple de los recursos
necesarios a las empresas, para que estas creen empleos que permitan a esa misma comunidad llevar
una vida digna y con calidad, basada en valores que contribuyan a elevar la ciudad a un estadio cada
Vez superior.

La participacion activa y responsable de los ciudadanos, identificados y empoderados de un proyecto

de ciudad, es el componente principal para construir un espacio habitable y sostenible en el que todos
quieran estar y permanecer. Ese es el camino para lograr una “Ciudad, Empresa de Todos”.
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CARTA DE LA PRESIDENCIA

CARTA DE LA PRESIDENCIA

Distinguidos afiliados de la Camara, aliados y publico en general:

Con mucho orgullo y entusiasmo nos complace poner a disposicion de
todos ustedes la trigésima version de la exhibicion comercial mas
trascendental del pais: EXPO CIBAO; evento que sirve de referencia a
nivel nacional como parametro a seguir para dar a conocer productos y
servicios, asi como para promover ventas.

Este ano la exhibicion abraza el lema “Ciudad, Empresa de Todos”, con
el fin de fomentar la interaccion que existe entre empresas-poblacion y
su importancia para el desarrollo de las comunidades.

Expo Cibao es el escenario idéneo para que empresas grandes,
medianas y pequefias aumenten su presencia en los mercados actuales.
Es por ello que por treinta afilos hemos creido en esta actividad y en el
gran impacto positivo que genera para el sector empresarial y todo el
pais.

Les invitamos a formar parte de esta experiencia, donde podran disfrutar

de exhibiciones comerciales, ofertas de ocasion, charlas, conferencias,
paneles, asi como actividades culturales y de entretenimiento.

Cordialmente,

M.&Ma & C&LM{_

Marco Cabral Franco
Presidente

Infocdmara e julio - septiembre 2017 I 7
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UN EXAMEN ETICO ,
A LOS ADELANTOS TECNOLOGICOS

EN LA COMUNICACION

Por: Ray Victor, PhD

El dinamismo de la comunicacién en el siglo XXI ha presentado un nuevo escenario a
la interaccion entre las personas. Los teléfonos inteligentes y tecnologias similares han
facilitado, y aumentado a niveles insospechados, el intercambio de informacién, pero
al mismo tiempo han propiciado un espacio para reflexiones éticas relacionadas con el
uso de estas tecnologias digitales emergentes.

Clifford Christians, autor reconocido globalmente por sus multiples trabajos sobre
ética en los medios de comunicacién, entiende que la autopista electrénica se ha
convertido en elemento esencial del mundo cotidiano, pero que la tecnologia de
comunicacion mévil ha generado una serie de interpretaciones y directrices que
deben ser cuestionadas. Por ende, en el mundo altamente mediatizado en que vivimos,
es inevitable examinar ;cémo deberiamos enfrentar éticamente las distorsiones
culturales, humanas y sociales que resultan de la tecnologia?

8 I Infocdmara e julio - septiembre 2017
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EL SER HUMANO Y LA TECNOLOGIA
Para entender la tecnologia y su relacién con la especie
humana es util observar los enfoques adoptados por
filésofos y pensadores, iniciando desde los tiempos
de la antigua Grecia. Aristoteles definié la tecnologia
como un arreglo humano de herramientas, maquinas,
instrumentos y materiales para servir a los seres
humanos. En épocas mas recientes, Jurgen Habermas
y Marshall McCluhan, entre otros, también han
explorado la tecnologia desde angulos relativos a la
esfera publica y los medios de comunicacién, pero el
criterio de que fue creada por humanos para ser usada
por humanos se mantiene vigente.

El homo sapiens recurre a la tecnologia como forma
de superacidon y perfeccionamiento; como medio
para alcanzar prosperidad y felicidad. Gracias a la
tecnologia, las personas han logrado minimizar
esfuerzo y maximizar beneficios; han agilizado
y/o automatizando procesos pesados; han podido
disminuir distancias; han conseguido almacenar
grandes cantidades de datos.

No obstante, los avances tecnoldgicos han permitido
que ciertos valores humanos sean reemplazados por
la exigente maquina de la eficiencia. Peor aun, hay
estudios que sugieren un deterioro en la calidad y
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la capacidad de pensar de los seres humanos desde
finales del siglo pasado, fruto del uso incesante de
las tecnologias emergentes y los nuevos espacios de
Esas investigaciones indican que los
humanoshandisminuido suconocimientoysucapacidad
de aprendizaje como resultado de su interaccién con los
nuevos componentes tecnolégicos.

comunicacion.

ELIMPACTO DE LASTECNOLOGIAS DE COMUNICACION
MOVIL

Ciertamente, lacomunicaciénindividual y organizacional
ha cambiado de manera dramatica como consecuencia
de los avances tecnoldgicos. La mayoria de estos
cambios han ayudado a las organizaciones a superar las
limitaciones impuestas por las diferencias de tiempo y
lugar. Los procesos informaticos, las comunicaciones
mediante computador y los dispositivos para las
comunicaciones personales actuales permiten capturar,
analizar, compartir y difundir informacién desde
cualquier lugar del mundo 24 horas al dia, 7 dias a la
semana, 365 dias al afo.
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Sin embargo, las comunicaciones moviles
han sido objeto de diversas interpretaciones,
particularmente en lo relativo al uso e
impacto que producen en los adolescentes
y ejecutivos de negocios.

En el competitivo escenario empresarial
existente, los ejecutivos se estan volviendo
cada vez mas tecno-dependientes. Las
computadoras portatiles y los teléfonos
celulares ahora conforman parte de su
atuendo diario y, en la mayoria de los
casos, estos dispositivos se convierten en
extensiones de sus manos, cual si fueran
personajes de los dibujos animados de
ciencia ficcion. Si quiere comprobarlo solo
observe a su alrededor. Las probabilidades
de que usted también se encuentre dentro
de esa escena son bien elevadas.

Por otra parte, la utilizacion excesiva de
mensajeria de texto, de teléfonos celulares y
de redes sociales ha suscitado preocupacién
ya que estos procesos emergentes de
comunicacién permiten compartiry difundir
informacién de una manera no imaginada
hace un par de décadas. Este cambio en
el patron comunicacional ha generado la
creacion de nuevos codigos de lenguaje y
una atencién adictiva al ciberespacio. Se
ha planteado que, entre otras cosas, estos
métodos de comunicacion digital provocan
mala ortografia en la escritura, distraen
la atencidon de los estudiantes, invaden
la privacidad en los espacios publicos,
promueven la aniquilacién de las relaciones
cara a cara y fomentan una sociedad de
androides.

El abuso en el uso de reproductores de
mp3, teléfonos inteligentes y redes sociales
como formas de escapismo (entendido
como la tendencia a escapar de la realidad
para evadir los problemas) puede ser un
primer paso en las acciones cibernéticasy la

12 I Infocdmara e julio - septiembre 2017
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sociedad robética que Norbert Wiener previé hace ya mas
de 60 afos, cuando hablaba de la Era de Comunicacién y
Control en su obra“El Uso Humano de los Seres Humanos”.

Del mismo modo en que avanzamos en la comunicacién
digital, las relaciones sociales entre individuos del
mundo actual estdn siendo cada vez mas aisladas.
Las herramientas que hubiesen servido para facilitar
interacciones mas cercanas, lo que en realidad han creado
es un alejamiento presencial y un refugio en el mundo
virtual. La tecnologia de comunicacién mévil esta creando
organismos robdticos, a veces capaces de producir
resultados peligrosos. Un teléfono celular en manos de un
adolescente (y por extension, su padre o su madre) puede
convertirse en un arma aterradora cuando el usuario esta
manejando y no puede controlar el impulso de usarlo para
ver un video en YouTube, Instagram o Facebook, tomar
una foto o una“selfie” para compartirla en Snapchat, o para
enviar un mensaje de texto (con o sin emojis) via Twitter o
WhatsApp, en lugar de conducir el vehiculo correctamente
y concentrarse en el volante, la carretera y el transito.

Hace poco mas de medio siglo Manfred Clynes acuié el
vocablo cyborg (resultado de la fusién de las palabras
cybernetics y organism en el idioma inglés) para referirse
a la persona que por una deficiencia humana utilizaba la
tecnologia para reemplazar cualquier elemento que no
poseia. Ahora, en pleno tercer milenio, viendo como los
avances tecnoldgicos en las comunicaciones estan creando
adolescentes y adultos cada vez mas “(des)conectados’,
utilizando los dispositivos de comunicacion como
extension de sus manos y/o cerebros, definitivamente nos
encontramos ante un nuevo tipo de criaturas que podria
entenderse mejor mediante la metéfora del ciborg.

OBSERVACIONES FINALES

La generacién actual esta saturada de distracciones, de
Internet, de teléfonos inteligentes, de redes sociales, de
videojuegos. De una u otra forma estamos sumergidos
en “La Red” El uso de las tecnologias emergentes esta
cambiando nuestros valores, cambiando nuestros
patrones conductuales, cambiando el sentido del trabajo,
creando adiccién y ansiedad.
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La dependencia tecnoldgica y el nuevo habitat
de la comunicacién traen consigo cuestiones
éticas que juzgo oportuno plantear, aunque no
tenga idea clara de las respuestas. ;Qué nos
depara el porvenir en términos de dignidad
humana y de relaciones interpersonales? ;Qué
podemos esperar de una generacion que crece
en un mundo de aislamiento y escapismo?
(Permitiremos el implante de microchips
en nuestros cuerpos para que podamos ser
localizables/identificables por sefales de
satélite? ;Volveremos a la época de los dibujos
en las cavernas, eliminando las palabras y
reglas del lenguaje para sustituirlas por emoyjis?
iConoceremos a nuestros vecinos cara a cara o
de cara a Facebook? ;Hablaremos con ellos o
nos comunicaremos por texto?

Habrd quienes opinen que estos adelantos
tecnoldgicos son necesarios, sin tomar en
cuenta al ser humano, poniendo nueva vez en
evidencia que la critica moral de la tecnologia
siempre parece reabrir el tedioso debate sobre
“principios” versus “practicidad”.

En el ambito educativo se ha relegado en gran
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medida a los seres humanos bajo el precepto de
nuevas formas de aprendizaje y nuevos tipos de
inteligencia. La técnica y la tecnologia parecen
estar en contra de las personas, en vez de estar
a su servicio y propiciarles felicidad. Parece que
estamos creando entes autbnomos, autématas,
aislados y ansiosos, individualistas e insensibles.

Como profesor universitario he notado estos
cambios en los salones de clases, presenciando el
efecto narcético que los celulares producen en los
estudiantes, transformandolos en humanoides
con una dependencia casi adictiva al aparato que
dicta sus funciones cerebrales, lo que se traduce
en una alteracién de sus habitos de estudio y
de su rendimiento académico. Cada vez mas
estudiantes alimentan el almacenamiento de sus
teléfonos inteligentes (y no el de sus cabezas)
tomando fotos en vez de tomar notas. Pero
no todo estd perdido. Hace un par de dias mi
hijo adolescente me sorprendié al contestar la
pregunta sobre si usaba el celular o su cuaderno
para sus apuntes en clase. Su respuesta fue
edificante: “lo que se escribe se aprende”.

El autor es Profesor Universitario y Consultor Empresarial
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RESPONSABILIDAD SOCIAL
DE LA CAMARA DE COMERCIO Y
PRODUCCION DE SANTIAGO:

TODO POR UNA CARITA FELIZ

BREVE HISTORIA

El Comité de Responsabilidad Social (CRS) de la Cadmara
de Comercio y Produccion de Santiago, Inc., fue fundado
en noviembre de 1989 por iniciativa de las esposas de
los directivos que dirigian la Cdmara en aquel entonces.
El CRS inicid6 sus operaciones como respuesta a un
editorial publicado por el peridédico La Informacion
donde se solicitaba con urgencia la donacion de una
valvula para ser implantada a un niflo que padecia
hidrocefalia de nombre Enmanuel.

El principal proyecto de ayuda que desarrolla el
organismo, conjuntamente con el Hospital Infantil
Arturo Grullén, es dar soporte al “Banco de Valvulas
Enmanuel’, en favor de los nifios con hidrocefalia,
proveyendo valvulas, brindando servicio y asistencia a
pacientes de 0 a 17 afos de edad. Desde sus inicios a la
fecha se han donado 1,222 valvulas, lo que se traduce en
felicidad para muchas familias.

Otra de las actividades que realiza el CRS es la donacion
de juguetes a nifos internos en el hospital Infantil Dr.
Arturo Grullén. Estos juguetes se adquieren gracias a la
colaboracion de empresas y personas individuales.

16 I Infocdmara e julio - septiembre 2017
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La mision del comité es ayudar a los
nifos que padecen de hidrocefalia y asi
devolverle de nuevo su sonrisa llenando
de esperanza nuestra region.

LA HIDROCEFALIA

La hidrocefalia se caracteriza por el
aumento en el tamafo de la cabeza,
debido a la acumulacién de liquido
cefalorraquideo, causado cominmente
por malformacion del sistema nervioso
0 por meningitis.

Los casos mas frecuentes se presentan
en ninos de madres muy jévenes, que
viven en ambientes contaminados, y
padecen desnutricién.
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LOS FONDOS Y RIFA BENEFICA EN EXPO-CIBAO

Cada ano el comité realiza una rifa benéfica con la intencién de recaudar fondos que le permitan
seguir operando de manera sostenible. El dinero adquirido se utiliza fundamentalmente para
sustentar las operaciones del “Banco de Vélvulas Enmanuel’, para nifios hidrocefalicos. Por tal
razon el CRS agradece infinitamente el apoyo de los empresarios, doctores y relacionados, que
cada afo aportan a esta gran causa con la compra de los boletos.

Poder ayudar a los nifios afectados por hidrocefalia es el mayor logro del comité ya que, gracias a
los fondos captados, se puede cubrir el 100% de los casos que llegan al Hospital Infantil Dr. Arturo
Grullén.

El Comité de Responsabilidad Social de la Cdmara de Comercio y Produccién de Santiago siente
gran satisfaccion y orgullo de poder servir de vehiculo para prolongar y mejorar las condiciones de

vidas de los mas necesitados. Invitamos a todos los interesados a contribuir con esta noble labor,
ya que unidos podemos aportar a la salud y felicidad de mas nifios.

El Comité de Responsabilidad Social
de la Camara de Santia ago organiza

RIFA BENEFICA

ool HYUNDA
e CANTUS

1 de octubre de 2017 // 7:00 p.m.
Modulo de la Camara

Expo Cibao, Parque Central Santiago,
Antiguo Aeropuerto.

ABIERTA AL PUBLICO EN GENERAL
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ASESORIA

EL SERVICIO DE EXPERTOS SENIOR:
“UNA AYUDA PARA LA AUTOAYUDA"”

Por: Cdmara de Comercio Dominico-Alemana (CC-DA)

Muchas veces nos hemos preguntado ;cémo podemos conseguir
capacitacion para que logremos un desempefo mas eficiente por parte
de nuestras empresas o instituciones, sin importar el area a la que nos
dedicamos? Es entonces cuando aprendemos que existe en Alemaniay
destinado a trabajar para todo el mundo el Servicio de Expertos Senior
(SES). Este Senior Experten Service, es el auxilio de jubilados alemanes
para la capacitacién en diversas areas. O, como lo definen los expertos,
es “Ayuda para la Autoayuda”.

¢QUE ES EL SENIOR EXPERTEN SERVICE?

El Senior Experten Service o SES surge en Alemania en el afo 1983 como una institucién sin
fines de lucro que apoya la transferencia de conocimientos y experiencia de jubilados
alemanes para que sean transferidos a aquellos que estén interesados en recibir esos
conocimientos y aplicarlos en sus respectivos trabajos.

En estos momentos el SES cuenta con unos 12,000 expertos y expertas que, en los 34 anos
que lleva funcionando, han realizado alrededor de 35,000 misiones a nivel mundial. Las
misiones se han llevado a cabo en 160 paises, principalmente en Africa, Asia, América Latina,
Europa del Este, Europa del Sureste y también en Alemania.

Si bien el SES empieza sus operaciones en el afo 1983, no es sino hasta el 1986 cuando llega
a Republica Dominicana. Desde entonces han realizado unas 60 misiones en territorio
nacional y en los Ultimos 5 anos, han ejecutado aproximadamente 6 misiones por afo. Los
temas que se abarcan han sido tan diversos como mejoras en la produccién de chocolate,
queso, miel y también en panaderia; sector educacion, sobre todo con la instalacién de
laboratorios; en la produccion farmacéutica; ensefianza a personal técnico en el uso 6ptimo
de maquinas de impresidn; entrenamiento en deportes como el baloncesto y futbol;
instalacién de cocinas modulares; mejoras en el uso de sistemas electro hidraulicos y sistemas
eléctricos, entre otros.

El SES tiene expertos en muchas mas areas que las mencionadas, por lo que también se puede
ofrecer expertos en sectores tan variados como comercio, construccion, banca, seguros,
transporte, turismo, sector agricola (donde se pueden abarcar muchos renglones de interés
nacional), electromecanica, construccion de vehiculos, energia, industria quimica, produccién
de plasticos, industria papelera, embalajes para el consumidor final, medios de comunicacion,
arte y cultura, industria alimentaria, entre otros. En estos momentos el SES cuenta con
expertos en aproximadamente doscientas areas, dispuestos a brindar sus conocimientos.
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:COMO FUNCIONA EL SES?

Lo primero que hay que saber es que los expertos
alemanes trabajan de una manera voluntaria. Esto quiere
decir que no cobran honorarios por la transferencia de los
conocimientos que brindan. Sélo se solicita que se les
cubran los gastos locales cuando van a una misién
(alojamiento, limpieza del lugar y lavanderia, comidas,
transporte, traductor si es necesario, y dinero de bolsillo
para gastos diarios, que equivale a RD$ 600.00 por dia).

El viaje en avién se hace en clase econémica, comprando
el SES el boleto (preferiblemente), ya que tiene contrato
especial con lineas aéreas. Y luego se les solicita a
empresas/instituciones con una mayor capacidad
econdmica el reembolso del costo de ese boleto. En el
caso de entidades con recursos econémicos muy
limitados, el SES asume el pago del boleto. Los gastos
administrativos de un proyecto para la Republica
Dominicana, que suman un monto de 4,000 euros
aproximadamente, suelen ser asumidos por el gobierno
aleman.

Para solicitar un experto, la empresa o institucion que lo
requiere debe llenar un formulario donde indica las
necesidades que tiene y qué aspectos desea mejorar al
recibir la ayuda; el tiempo aproximado que desea que el
experto dure en la misién (el minimo es de 3 semanasy el
maximo de 6 meses, siendo de 3 a 8 semanas el promedio
en nuestro pais); los resultados que espera obtener de la
mision y las condiciones en que se realizara la misma.

Con esta informacion el SES inicia la busqueda. Tan pronto
aparece un experto y es aceptado por el solicitante, se
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procede a coordinar la llegada al pais para iniciar la mision.
Al terminar la mision se evaluara el trabajo del experto
para saber si se han cumplido las expectativas.

Si se desea volver a tener el experto porque se quiere
trabajar en una siguiente fase, sélo hay que solicitar una
nueva visita. Se pueden realizar hasta 5 visitas de un
experto para un mismo proyecto. Y es importante recalcar
que, si bien es cierto que un experto sélo puede venir a
una misma mision hasta 5 veces, igualmente es cierto que
una empresa o institucién puede solicitar tantos expertos
como considere necesario, pues el SES no pone limites a la
cantidad de expertos que puedan venir a nuestro pais.

También es bueno mencionar que hacer la solicitud de un
experto no significa un compromiso por parte de la
empresa, ni por parte del SES. El compromiso se contrae al
momento de la firma de un contrato entre el solicitante y
el SES.

VENTAJAS DEL SERVICIO DE
EXPERTOS SENIOR

Entre los beneficios de tener un experto del SES esta que
se puede ver aumentado el retorno de la inversion; ayuda
a conocer mejor las necesidades de las diferentes areas en
las que va a colaborar; ayuda a obtener mejoras en
estructuracion, flujo de trabajo, organizacién y procesos
productivos. Entre otras ventajas, la “ayuda para la
autoayuda” contribuye a afianzar la presencia en el
mercado y fortalece la competitividad en el puesto laboral.

:COMO SOLICITAR LOS
EXPERTOS DEL SES?

La Camara de Comercio Dominico-Alemana (CC-DA) es su
representante en nuestro pais y que al igual que los
expertos del SES hace este trabajo de manera voluntaria.
Si estd interesado en conocer mas sobre el proyecto SES
puede solicitar informacion al correo electrénico servicio@
ccda.org.do, o al teléfono 809 688 6700.

La Cédmara de Comercio Dominico-Alemana es una
organizacién sin fines de lucro, con el mandato de
fortalecer las relaciones comerciales entre ambos paises.
La CC-DA esta enfocada en los intereses y necesidades de
sus miembros, para que encuentren contactos viables que
les ayuden a encaminar sus negocios y obtener nuevas
oportunidades comerciales. Se encuentra localizada en la
Calle Isabel La Catodlica No. 212, Ciudad Colonial, Santo
Domingo.



P )

MARMOTECH

MAS DE 25 ANOS DE EXPERIENCIA, BUEN SERVICIOY CALIDAD

AHORA EN SANTIAGO

PARATODA LA ZONA NORTE

LO QUE BUSCAS. LD ENCUENTRAS.

SANTO COMNGE0 SANTIAGD SAN CRISTOERAL PUNTACAMA
Baue Maie s & varees | DEMCOMDO
TEL: BoSPaT.2098 | g am -7 BM

DAL ey (4
TAM. = BRM [?-

DES'GN C ENTER RoRERTD PASTORZA NG 14 | OF SanTwan-Licey | Cawe CENTRAL
Erstancrg Naco Kmarfa Mapst Vit

MARMOTECH TEL: BORZITIIZZ TEL- BOSE23 5724 TeL: Boszar ez
E

LN role s d i L g e i Sem o Fam a0 Tz iiss




ACTUALIDAD

LA INCLUSION LABORAL:
UN COMPROMISO DE

TODOS

Por: Celso Marranzini

Agradecemos la oportunidad que se nos presenta en esta
edicion de la Revista Infocamara, en el contexto de la Expo Cibao
2017:“Ciudad, Empresa de Todos’, porque asi mismo se visualiza
la Inclusién Laboral: Un Compromiso de Todos; propiciar iguales
condiciones para la participacién y el acceso a los servicios
como una cuestion de derechos humanos.

Todos tenemos derecho a la educacién y al trabajo, sin importar
la condicion funcional, educativa o social. El trabajo es un
derecho y un deber para todos, sin excepcion,
independientemente de que existan o no factores que dificulten
el mismo.

Sila persona no es rehabilitada, orientada o integrada al sistema
educativo o formativo desde temprana edad y de forma
oportuna, se pueden originar dificultades que le van
ocasionando un proceso gradual de marginacién y exclusion.

El paso a la vida adulta transcurre por las mismas etapas, no sélo
en el aspecto fisiolégico y psicolégico, sino también cambios en
lo econémico, cultural y educativo. Esto implica que debe
plantearse como un proceso donde la persona, sin importar su
condicién, desarrolle al maximo sus habilidades en interaccién
con el contexto para el disfrute de una vida cotidiana.

Las normas internacionales abogan por el reconocimiento del
derecho a quetodas las personas con alguna limitacién disfruten
de las mismas oportunidades que los demds de obtener un
empleo productivo y remunerado en el mercado de trabajo.

Para tal fin no es suficiente trabajar con la persona, preparandola
adecuadamente para ser competitiva. Hay que incluir, ademas,
la sociedad y las instancias responsables de hacer cada vez mas
accesibles y funcionales los entornos laborales, urbanisticos y
de transporte; sélo asi estaremos en condiciones de brindar los
servicios que garanticen el ejercicio en igualdad de
oportunidades.

Desde esta perspectiva, es preciso dejar bien claro que la
persona con talento especial ha de ser la protagonista principal
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de su integracion econdémica, productiva, laboral
y social. Por lo que su inclusién al mercado laboral
permite hacer productivos a todos los ciudadanos.

PREVALENCIA NACIONAL Y
LOCAL

De los habitantes del pais, un total de 1,160,847
personas (12.3%) presentan condiciones de
discapacidad. Atendiendo a resultados del Censo
del ano 2010 se contextualiza la realidad de
Santiago, que cuenta con 908,250 habitantes, de
los cuales se estima que existen 108,990 personas
con limitaciones (fisicas, intelectuales o
sensoriales), de las cuales el 35% estd en edad
laboral. Es decir, 38,146 candidatos con edad de
trabajar, pero que posiblemente demandan
mayores oportunidades formativas y laborales.

DESAFIOS

Las mayores limitantes que se han presentado en
lainclusion laboral en la Republica Dominicana es
el reducido numero de plazas laborales en
relacién con la demanda de candidatos, asi como
el bajo nivel educativo. De un total de 773
candidatos con discapacidad evaluados por la
Asociacion Dominicana de Rehabilitacion (ADR)
en el periodo 2013-2016, sélo el 7% habia
completado estudios universitarios y el 2.6%
contaba con una formacién profesional, sumado
a esto las barreras del entorno laboral.

Haciendo un analisis comparativo con otros
paises veremos, por ejemplo, que en Espafa
solamente entre el 5% y 6% de las personas con
talentos especiales tiene estudios universitarios
en la actualidad, muy lejos del horizonte del 40%
fijado. Asimismo, apenas el 1.7% de esas personas
tienen estudios de grado. Mientras en R.D, el
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registro de candidatos que ingresaron a Formacion Laboral
de la ADR tiene un ligero incremento de forma relativa.

Por tal razén, solicitamos a empresarios y comunicadores a
ser parte de este necesario proceso de transformacion
social,apoyandolaintegracion laboral desde sus diferentes
escenarios, propiciando espacios para la inclusién laboral
que sean sostenibles.

El impacto social que tiene el proceso de integracion
productivaylaboral serefiereamejorarelempoderamiento
a través de las iniciativas realizadas y todo el proceso de
acompafamiento, para que los candidatos con
discapacidad tengan acceso a:

«  Mas formacion.

«  Mayor capacidad econdmica.

+  Mejor posicién social.

- Ayuda en las necesidades familiares.

« Mayor autonomia.

+ Mas confianza en si mismos.

- Fortalecimiento de su persona frente a la sociedad.

- Fortalecimiento de su capacidad en el desarrollo de
sus comunidades.

Lograr mejoras directas en las condiciones de vida de una
persona con discapacidad en pobreza extrema y excluida
de actividades de la vida comunitaria es lo que se persigue.
Esto es verificable con las experiencias y testimonios de
personas integradas por la ADR, que se constituyen en
Historias de Exitos, con un total de 2,930 personas con
empleos, en una trayectoria de 44 afos, para un promedio
de 63 individuos por afo.

Desde la perspectiva del empleador es necesarioaumentar
la informaciéon sobre las normativas y legislaciones
internacionales y nacionales. Especificamente nuestra Ley
5-13 (Ley Orgénica sobre Discapacidad) establece, por
primera vez, cuotas laborales del 2% de la némina del
sector privado y del 5% del sector publico. Asimismo, el
reglamento consigna una gradualidad en base al nimero
de empleados (al menos 25) y vacantes disponibles para
una aplicacion de 3 afos para el sector privado y de 2 afos
para el sector publico.

La cobertura de contrataciones de personas con
discapacidad en la ADR, que mantiene esta politica de
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inclusion desde 1983, es actualmente de 50 empleados en
Santo Domingo y 17 Centros del interior, incluyendo
Santiago, lo que equivale a un 4.20% (de una némina de
1,188 empleados), cifra que esta por encima de la a cuota
exigida al sector privado y muy cercana a la del sector
publico.

Somos conscientes de que se requiere de mayor
sensibilizacién y voluntad para ser una empresa inclusiva,
ofreciendo iguales oportunidades de contratacion,
tomando en cuenta la valoracién del cumplimiento de las
especificaciones del puesto de trabajo y sobre la base de
que las colocaciones en empleos normalizados ofrecen
mayores niveles de desarrollo y seguridad econémica y
social al integrarse el candidato a un puesto de trabajo
gue le reporta un ingreso mensual, mas los beneficios
marginales, y que le permite cambiar de cobertura de
seguro médico, entre otras facilidades para el empleado y
sus familiares directos.

La Guia de Responsabilidad Socio Corporativa es una
herramienta que pretende dar respuesta a la demanda del
sector empresarial en lo relativo a procesos y mecanismos
necesarios para la contratacion de personas con talentos
especiales sobre la base de la necesidad de hacer ajustes
gue resulten razonables. También persigue promover una
actitud positiva, dirigida a incrementar las oportunidades
de acceso de personas con discapacidad con demandas
de empleo.

“EL TRABAJO dignifica, hace que la persona prospere,
solidariza, disminuye pobreza y marginalidad, reduce la
carga social y econdmica”

Esperamos contar con su respaldo acostumbrado para
lograr mayores niveles de inclusion en Santiago de los
Caballeros, cuna de la produccién y del comercio. La
Ciudad Corazon tiene ante si el reto para ser pionera en
iniciativas de accesibilidad de inclusion social, educativa,
formativa y laboral.

Es un compromiso de todos participar en el proceso de
construccion de una sociedad mas accesible y equiparada,
para garantizar adecuadas oportunidades para la inclusion
laboral como derecho que nos asiste a todos por igual.

El autor es Primer Vice-Presidente de la Asociacion Dominicana de
Rehabilitaciéon (ADR)
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EL PROBLEMA

£S EL GASTO,
NO LA PRESION TRIBUTARIA

Por: Miguel Collado Di Franco, MIBS

Las modificaciones que ha sufrido el Codigo Tributario de la Republica Dominicana han sido
realizadas con la intencién de incrementar las recaudaciones impositivas, y su participacién como
proporcion de la economia. Sin embargo, estas modificaciones no logran alcanzar el nivel relativo
de recaudaciones que las autoridades esperan, y el proceso de nuevas modificaciones se repite en
el tiempo. Esta ha sido la historia desde el afio 2000.

El elemento que da origen a esas modificaciones es el nivel del gasto publico. Esa es la fuente de la
demanda de recursos provenientes de los contribuyentes. Sin embargo, el crecimiento del gasto no
es objeto de mucho escrutinio en el pais.

El gasto publico lleva mas de dos décadas con una tendencia casi constante de crecimiento. Una
forma de colocar este aumento en perspectiva es compararlo con el crecimiento del resto de la
economia, medida por el producto interno bruto (PIB) real. La Grafica No. 1 muestra el crecimiento
en ambas variables, usando como referencia el afno 1991. El gasto publico del Gobierno Central
de Republica Dominicana es 9.16 veces mayor que lo que era en 1991; esto en términos reales. En
cambio, a pesar del muy elevado crecimiento que presentan las cifras oficiales del PIB, su aumento
en el mismo periodo fue 3.8 veces. El ritmo de crecimiento del gasto es alto, por tanto, la necesidad
de ingresos para cubrirlo seguird en aumento mientras se verifique esta tendencia.
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ECONOMIA
Grafica No. 1 Asi como el gasto publico es objeto de
Evolucion del PIB real y los gastos e ingresos del poco analisis relativo, tampoco lo es el
Gobierno Central de la Repiblica Dominicana crecimiento absoluto que han tenido

En indice de base 1991=100; 1991-2016 . . .
e : las recaudaciones de impuestos a través

sia de los afos. Los ingresos tributarios son
presentados como porcentaje del PIB, o
presién tributaria. Presentar los ingresos
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| Emtre 1991 y 2016:
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ciudadanos, creando la idea de que la
= carga tributaria en el pais no es tan alta.
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S Wree B B Los ingresos tributarios del gobierno

i | dominicano se multiplicaron por 1.8
e veces en los ultimos diez afios, casi se
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Fuente: Elaboracién de CREES con informacién del Banco Central de la Repdblica Dominicana y la Direccidn dEJpllca ron. Cua'ndo se miden d_eSde el
General de Presupuesto. ano 1990, estos ingresos han crecido 12.3

veces, tal como muestra la Grafica No. 2.
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Es preciso sefalar que la proporcion de

Grifica No. 2 impuestos que pagan los dominicanos
Ingresos tributario del Gobierno Central no es baja. Hacer la comparacién
de la Republica Dominicana inadecuada con la presion tributaria de
{En millones de USS, 1950-2016) , . .
saim0 paises de mayores ingresos per capita y

con paises que tienen otros ingresos que

b no provienen de impuestos, contribuye
st a la ilusidn fiscal. La realidad es que los
raca } ingresos por concepto de impuestos
como porcentaje del PIB de Republica

=1 Dominicana son 13.30%, contra 14.91%
seon | para los paises de América Latina, segun
- los ultimos datos de la OCDE. Enfatizamos
que se trata de ingresos de origen

ko 1 impositivo. Los gobiernos de muchos
- paises de América Latina tienen ingresos
provenientes de la seguridad social como

o I I I I I I I parte de sus ingresos tributarios, asi como
o A ; . , an A : recursos que reciben de actividades

1990 08 Mo

1993 50 175 ivd o ool hw 211a f b f=1% ) ot . .,
Fuente: Elaboracién de CREES con informacién del Banco Central de la Repdblica Dominicana y la Direccién mineras. Cuando se hace la comparacion
General de Presupueste, en base a los ingresos provenientes de

impuestos, las cifras demuestran que
Republica Dominicana es el pais de América Latina donde los impuestos pesan mds en la presion tributaria. El
97.1% de los ingresos contenidos en la presién tributaria de Republica Dominicana provienen de impuestos,
mientras el promedio de la regién es 71.3%.
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Republica Dominicana es el pais de América Latina con el mayor porcentaje de
recaudaciones de impuestos; los gobiernos de los demas paises dependen mas
de ingresos por recursos naturales no renovables y por aportes a la seguridad
social.

Componentes de la presion tributaria: América Latina
(En % de la presion tributaria de cada pais; 2015)

Impuestos Ingresos por minerales e hidrocarburos Aportes a la seguridad social

Republica
Dominicana

El Salvador
Chile
Honduras
Guatemala
Paraguay
Perd
Promedio AC
Micaragua
Colombia
Uruguay
Argentina
Promedio AL
Brasil
Venezuela
Panama
Costa Rica
Bolivia
México

Ecuador

Fuente: Elaboracion de CREES con informacion de las Estadisticas tributarias en América Latina
vel Caribe 1990-2015 de la OCDE, CEPAL, CIAT v BID.
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ECONOMIA
Aunque los ingresos crezcan, si el Gréfica No. 4
gasto publico lo hace a un ritmo Gastos e ingresos del Gobierno Central

de la Republica Dominicana

superior, es dificil mantener unas (£n millones de USS, 1090-2016]

1bli i 1,000
finanzas publicas sostenibles. ey
En la Gréfica No. 4 es posible Ingresos: 12.8 veces
Gastos: 16.5
observar el resultado de dos s \//
tipos de politicas publicas que Gasto pablico
han sido aplicadas en Republica w00 4 &5 ‘__

Dominicana. Desde el afno 2001,

se observa una brecha acentuada —

entre ingresos y gastos que refleja // lngrasos fiscales
los déficits en el balance fiscal. Sin

embargo, existe un contraste con

el periodo comprendido entre

1990 y 2000, durante el cual la sl

oo

ejecucion del gasto guardé una -

relacion estrecha con el nivel C ool

de ingresos. En ese periodo

prevalecié una politica fiscal R TR T I T

que se tradujo en resultados Fuente: Elaboracién de CREES con informacitn del Banco Central de la Repiblica Dominicana y la Direccién
superavitarios en varios anos, y General de Presupuesto.

déficits moderados en los demas.
Esa politica permitio, incluso, que el nivel de endeudamiento publico se redujera en el periodo 1990-2000. El resultado
descrito se logré con una presién tributaria inferior a la actual.

Gréfica No. 5 Parte de la ilusion fiscal es la idea
Gastos del Gobierno Central de que el gasto no es suficiente. El
de |a Repiblica Dominicana ~ ;

(6n mones de USS, 1990-2016 tamano del ggblerno crece en f,orma
10500 ot et de dependencias, de empleomania, de
ool propes subsidios y transferencias, en duplicidad

1003 WM TR Y [TER . . .
0% | ppnramas s T de funciones, en actividades que
desplazan funciones que ya realizan

Gasto corrente . .z

7500 | : los ciudadanos, en corrupciéon y en
actividades que no soportan el mas
&a00 1 minimo analisis costo-beneficio. El

gasto se consume cada vez en menos
tiempo y debe ser financiado con
impuestos y endeudamiento. La Grafica
No. 5 proporciona una idea del costo de
operar al gobierno dominicano. El gasto

4500 1

Gasto de capital

— corriente, que se consumen cada afno

fiscal, presenta una tasa de crecimiento

’ .m_n_:_ﬂ: 1S L0 10 1905 1996 1987 1054 1954 1000 301 3000 3003 Bo4 K005 M005 2007 1008 2008 F—— 04T J01Y bk LS 206 que es muy superior al destinado a

Fuente: Elaboracidn de CREES con informacidn del Banco Central de la Repiblica Dominicana y la Direccidn formacidén de activos, o gasto de capital.
General de Presupuesto, !

Sin duda alguna, es una tendencia de
resultados costosos.
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CONSIDERACIONES FINALES.

El problema fiscal es el mas importante en la
economia dominicana. El crecimiento del gasto ha
producido déficits continuos que han elevado el
nivel de endeudamiento publico. Por otro lado, las
modificaciones al Cédigo Tributario han contribuido
a mantener en un nivel elevado el porcentaje de
informalidad que prevalece en la economia, y han
encarecido los costos de hacer negocios y de vivir
en Republica Dominicana.

Es necesaria una reforma al sistema tributario actual.
Si la reforma es realizada con el objetivo de reducir
distorsiones, crear un ambiente mdas propicio a la
formalidad, y simplificar el sistema, los resultados
se traducirian en mayores recaudaciones. Sin
embargo, aun con mayores ingresos, sustentar las
politicas publicas en incrementos en el gasto podria
presentar riesgos similares sobre los balances
presupuestarios, requiriendo mayores recursos
provenientes de deuda y de impuestos.

En ese sentido, el documento de Politica
Presupuestaria para el Sector Publico No Financiero
de 2018 contiene estimaciones mayores de ingresos
tributarios que en 2017 y una presion tributaria
de 13.9%. Sin embargo, el balance estimado es
de RD$109,337.9 millones, o 2.8% del PIB; el cual
contrasta con el déficit que estiman las propias
autoridades para 2017 de RD$84,893.9 millones,

36 I Infocdmara e julio - septiembre 2017

0 2.3% del PIB. Una vez mas, aunque los ingresos
aumenten, la politica fiscal se caracterizard por un
déficit fiscal que seria el mas alto presupuestado,
como porcentaje del PIB, desde 2014.

El gasto publico no determina el nivel de desarrollo
de una nacioén. Los paises se desarrollan mediante los
cambios en sus estructuras socioeconémicas, en sus
fundamentos, provenientes de mejores institucionesy
valores. Precisamente, lo que diferenciaa una sociedad
rica de una pobre es que sus ciudadanos gozan de
un Estado de derecho, de la mayor acumulacién de
capital que propicia contar con un mejor ambiente
institucional; y de que se les permite a los ciudadanos
desarrollar sus talentos de forma libre, sin privilegios,
sin la eleccion de ganadores y perdedores de
antemano. Sin bases sélidas nada puede sostenerse
en el tiempo, incluyendo los procesos sociales.

En sentido general, realizar las reformas necesarias
para lograr estas condiciones no conlleva mayores
recursos que no sean los de hacer cumplir normas
existentes, y reformar las que lo necesiten. La voluntad
de realizar los cambios es lo esencial, el costo es
minimo.

El autor es Economista Senior en el Centro Regional de
Estrategias Econémicas Sostenibles (CREES)
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

201/

PROGRAMA DE ACTIVIDADES EXPO-CIBAO
Ciudad, Empresa de Todos

MARTES 19 DE SEPTIEMBRE Seminario “Como participar con éxito en una Expo”. Capacitacion para el

6:00pm —10:00pm personal de empresas que participan como expositores en Expo-Cibao.
Lugar: Edificio Empresarial.

JUE\/ES 21 DF SEPTIEMBRE Seminario “Como participar con éxito en una Expo”. Capacitacion para el

] ) personal de empresas que participan como expositores en Expo-Cibao.
6:00pm —10:00pm Lugar: Edificio Empresarial.

MIERCOLES 27 DE SEPTIEMBRE

6:00pm - 7:00pm Bienvenida a Expo-Cibao 2017.
Lugar: Terraza Segundo Nivel APEDI

700pm =800pmM  peto de apertura de Expo-Cibao 2017.
Lugar: Terraza Segundo Nivel APEDI

8:00pm - 8:30pm Recorrido de visitantes por los médulos.
Lugar: Area de exhibicién de médulos

8:30pm —=10:00pm  presentacion de Grupo FrankOs
Lugar: Hangar 1
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

THE 2017
JUEVES 28 DE SEPTEMBRE PROGR&%BE Empress de Todos

Conferencia Responsabilidad Familiar Corporativa a cargo de BARNA — Escuela de Negocios
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Rueda de Negocios — Conferencia sobre La Ruta del Exportador y La Semilla Exportadora a
cargo de la Lic. Mildred Santos, subdirectora técnica del Centro de Exportacion e Inversion de
la Republica Dominicana

Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Apertura Exposicion de Pintura Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Apertura Exposicion Artesanos de Santiago
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Apertura Exposicion Ganadores de Fotografia EXPO CIBAO
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Performance por Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Conferencia En sintonia con la vida. Recursos para una vida plena a cargo de la destacada
psicologa y coach Madnica Estévez. Invita Blandino Pre-arreglo.
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Conferencia Pensamiento Creativo a cargo de BARNA — Escuela de Negocios
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Conversatorio entre Galeristas, Artistas y Enmarcadores de la Ciudad con la participacion
Eloine Cabrera de Foto Estudio A y Carlos Méndez de la Artistica Espariola
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Conferencia Desarrollo de Aplicaciones Digitales a cargo de Altice-Orange-Tricom
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Conversatorio Como Hacer Negocios con los Estados Unidos a cargo de Comité de Jovenes de
la Camara de Comercio
Lugar: Terraza Segundo Nivel APEDI

Conversatorio Los Poetas de la Ciudad a cargo de Alianza Cibaefia
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Animacion en Tarima a cargo de DJ
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Observacion Astronémica a cargo del Club Astronémico de Santiago
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Rifa diaria con boletos de entrada.
Lugar: Médulo de la Camara.

Presentacion de Orquesta de Camara GOCESA
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central

Presentacion de Son Santiaguero
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

B e 2017
PROGRéMdA Ed)E ACTIVIDADES EXPO-CIBAO VIFRNES 29 DF SEPTIEMBRE

iudad, Empresa de Todos

Panel El Impacto de la Colaboracion en el Desarrollo de las Ciudades, actividad a cargo
de Banco Popular, AIREN, Camara de Comercio de Santiago
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Inicio de Arte en Proceso a cargo de Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Charla Disefiando el Futuro de una Nueva Agricultura en la Republica Dominicana
a cargo del Ingeniero Agronomo Ivan Hernandez Guzman, la Universidad ISA y la
Asociacion de Graduados de la Universidad ISA (AGISA).

Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Charla Mejoras para Sistemas de Aire a cargo Minecon
Lugar: Salén de Reuniones APEDI

Conferencia Promocion y Acceso Digital al Mercado en la Reptblica Dominicana a
cargo del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Performance por Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Arte en Proceso por Ceramistas de Santiago y Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Improvisando con Décimas y Lectura Juan Antonio Alix
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Presentacion sobre Armo System a cargo de Constructora Armada
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Conferencia Mipymes Marca Ciudad, Inversion y Proyeccion a cargo de Asociacion
Dominicana de Asesores Empresariales
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Taller Literario con Escritores de Santiago presentado por Cooperativa La Altagracia
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Coctel y Networking a cargo de Puerto Multimodal Caucedo
Lugar: Terraza Segundo Nivel APEDI

Conferencia Mercados Financieros y el Desarrollo de Ciudad por Paulo Herrera Maluf,
en coordinacion con la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra

Presentacion del Ballet de Escuela Norma Garcia
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Animacion en Tarima a cargo de DJ
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Observacion Astronémica a cargo del Club Astronémico de Santiago
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Rifa diaria con boletos de entrada.
Lugar: Médulo de la Camara.

Presentacion de Grupo Punto Alterno
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central

Presentacion de Cruzmonty
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

il ‘ 2017
PROGRétAé\aBE Emoress de Todos ~ SABADO 30 DE SEPTEMBRE

Power Talks presentados por CAPEX - Centro de Innovacion y Capacitacion
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Conferencia Crecimiento, Emprendimiento y Liderazgo presentada por Universidad
Tecnoldgica de Santiago UTESA
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Concurso de Fotografia con celular presentado por Foto Estudio A
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Final de la Il Competencia Nacional de Arbitraje a cargo del Centro de Resolucion
Alternativa de Controversias
Lugar: Salon de Reuniones APEDI

Arte en Proceso por Ceramistas de Santiago y Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Performance por Colectivo 5
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Conferencia Finanzas Personales a cargo de Asociacion Cibao de Ahorros y Préstamos
Lugar: Salon de Eventos APEDI

Charla Marca Ciudad a cargo de Marketing One
Lugar: Salon de Reuniones APEDI

Premiacion de ganadores de la lll Competencia Nacional de Arbitraje a cargo del
Centro de Resolucion Alternativa de Controversias
Lugar: Salon de Conferencias APEDI

Conversatorio Historia del Arte en Santiago a cargo de Edwin Espinal, Rosy Garcia de
Batista y Chiqui Mendoza
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Actividad Infantil Reciclaje y Ahorro Divertido, presentada por la Asociacion Cibao de
Ahorros y Préstamos y Ciencia Divertida
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Baile de la Cinta por el Ballet del Centro de la Cultura
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Presentacion Café Opera de la 37 por Las Tablas
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Animacion en Tarima a cargo de DJ
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Observacion Astronémica a cargo del Club Astronémico de Santiago
Lugar: Hangar 1, Parque Central

Rifa diaria con boletos de entrada.
Lugar: Modulo de la Camara.

Presentacion de Grupo Erredé
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central

Presentacion de Marcos Lopez
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES

2017
RO SSMS G e O DOMNGO | DE OCTUBRE

Performance por Colectivo 5
4:00 pm-6:00 pm Lugar: Hangar 1, Parque Central
500 pm  Entrega de premios del concurso de fotos con celulares, a cargo de Foto Estudio A
Lugar: Hangar 1, Parque Central

6:00 pm  Presentacion de la Banda Juvenil de Musica del ICA
Lugar: Hangar 1, Parque Central

700 pm  Rifa benéfica del Comité de Responsabilidad Social de la Camara de Comercio y Produccion de
Santiago de una jeepeta Kia Sportage 2017 a favor del Programa de Banco de Valvulas para nifios
Hidrocefalicos
Lugar: Mddulo de la Camara.

700pm~=10:00 pm  Animacién en Tarima a cargo de DJ
Lugar: Hangar 1, Parque Central

730 pm =930 pm  Observacion Astronémica a cargo del Club Astronémico de Santiago
Lugar: Hangar 1, Parque Central

8:00pm  Rifa diaria con boletos de entrada.
Lugar: Mddulo de la Camara.

8:00pm  Presentacion de Ballet del Centro de la Cultura
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central

9:00pm  Presentacion Concierto Tributo a Compositores de Santiago, conduce Bernardo Germosén
Lugar: Tarima en Hangar 1, Parque Central

10:00pm  Cierre.
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LISTA DE EMPRESAS

LISTA DE EMPRESAS PARTICIPANTES EN EXPO CIBAO POR ORDEN ALFABETICO

A

AEROPUERTO INTERNACIONAL DEL CIBAO (PATROCINADOR)
Persona de contacto: Santiago Gonzalez Vanderlinder.

Gerente de RR.PP

Direccién: Av. Victor M. Espaillat, Seccién Uveral.

Teléfono: (809) 275-8046

Correo electronico: sgonzalez@aic.com.do

Principal actividad de la empresa: Sector transporte

ALEGRI PARK

Persona de contacto: Richard Ignacio Belliard. Propietario
Direccion: Calle 22¢, El Embrujo llI

Teléfono: (809) 886-4327

Correo electrénico: richard_belliard@hotmail.com

Actividad de la empresa: Juegos mecénicos e inflables para nifios

ALTICE HISPANIOLA, S.A (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Carlos Garcia. Gerente negocios zona norte.
Direccién: Av. Nunez de Céceres, No.8, Torre Orange,

Santo Domingo.

Teléfono: (809) 859-1106

Principal actividad de la empresa: Telecomunicaciones

ALUVINSA INDUSTRIAL

Persona de contacto: Jorge Manuel Pefa. Gerente General
Direccioén: Carretera Luperén, Km 3, # 91, Gurabo, Santiago
Teléfono: (809) 581-0800

Correo electrénico: g.salvador@aluvinsa.com.do

Principal actividad de la empresa: Fabricacién y venta de puertas y
ventanas en aluminio y cristal.

APLEX SECURITY, S.R.L

Persona de contacto: Emmanuel Grullén.

Vicepresidente de Negocios

Direccién: Ave. 27 de Febrero #262, El Dorado

Teléfono: (809) 329-4201

Correo electrénico:egrullon@awm.do

Principal actividad de la empresa: Comercializacion de cdmaras de
seguridad

ARCONIM CONSTRUCTORA

Persona de contacto: José David Tavarez.

Enc. Departamento Mercadeo

Direccion: Av. Estrella Sadhala, No. 200, 2do nivel, Plaza Milton,
Santiago

Teléfono: (809) 724-7200

Fax. (809) 724-7201

Correo electrénico: jtavarez@arconim.com

Productos: Construccion

ASOCIACION CIBAO DE AHORROS Y PRESTAMOS
Persona de contacto: Lic. Pedro Pifieiro. Depto. Mercadeo
Direccién: C/ Cuba, esq. Restauracion, Santiago

Teléfono: (809) 581-9191

Fax. (809) 241-6752

Correo electronico: einfo@acap.com.do

Productos: Servicios Financieros (Ahorros y Préstamos)
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ASOCIACION LA VEGA REAL DE AHORROS Y PRESTAMOS
Persona de contacto: José Francisco Deschamps. Vicepresidente
Ejecutivo

Direccion: C/ Antonio Guzman Fdez, La Vega

Teléfono: (809) 573-2655

Fax. (809) 573-7885

Correo electrénico: pgonell@alaver.com.do

Productos: Servicios Financieros (Ahorros y Préstamos)

ASOCIACION POPULAR DE AHORROS Y PRESTAMOS (PATROCINA-
DOR)

Persona de contacto: Pamela Fernandez. Asist. Administrativa Direc-
cion Norte

Direccion: German Soriano, Santiago De Los Caballeros

Telefono: (809) 724-3200

Correo electronico: pfernandez@apap.com.do

Principal actividad de la empresa: Servicios Financieros

ASOCIACION TRIPULANTES PARA VIAJES ESPECIALES

Persona de contacto: Alfredo Hernandez Paz. Presidente
Direccioén: Av. Independencia No.2566, Santo Domingo

Teléfono: (809) 533-1192

Correo electrénico: tripulantesvip@yahoo.com

Principal actividad de la empresa: Cursos para asistentes de viajes
aéreos

AUTO HAUS (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Ivan Thomas .Gerente General.
Direccién: Av. Juan Pablo Duarte, No. 73, Santiago
Teléfono: (809) 275-4111

Correo electronico: ivant@autohaus.com.do
Productos: Venta de Vehiculos

B

BALTIMORE DOMINICANA, S.A.

Persona de contacto: Lic. Antonio Alba. Director Comercial
Direccion: Av. Estrella Sadhald, Santiago

Teléfono: (809) 575-3256

Fax: (809) 575-4760

Correo electrénico: mercadeo@baldom.net

Productos: Empresa agroindustrial

BANCO DE AHORROS Y CREDITOS ADOPEM

Persona de contacto: Mercedes de Beras Goico.

Presidente Ejecutivo

Direccion: Calle Heriberto Peter, No. 12 Ensanche Naco. Distrito Na-
cional

Teléfono: (809) 563-3939, ext. 8213

Fax: (809) 547-2922

Productos: Servicios Financieros

BANFONDESA (PATROCINADOR)

PERSONA DE CONTACTO: QUILVIO JORGE. GERENTE GENERAL
DIRECCION: RESTAURACION, ESQ. CUBA

TELEFONO: (809) 226-3333

CORREO ELECTRONICO: QUILVIOJ@BANFONDESA.COM.DO
PRINCIPAL ACTIVIDAD: BANCO
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BANCO DE RESERVAS

Persona de contacto: Francisco Concepcién. Director Adjunto de Ne-
gocios Zona Norte Direccién: Av. 27 de Febrero No. 61, Santiago
Teléfono: 809-825-4566

Correo electrénico: fconcepcion@banreservas.com

Producto: Institucion Financiera

BANCO MULTIPLE ADEMI, S.A. (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Ezequiel Soriano. Director Regién Santiago
Direccidn: Av. Estrella Sadhala, No. 204, Miraflores, Santiago
Teléfono: (809) 724-6222

Fax: (809) 724-6457

Correo electrénico: esoriano@bancoademi.com.do

Productos: Servicios Financieros

BANCO POPULAR DOMINICANO (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Arturo Grullén. Vicepresidente de Negocios Zona
Norte

Direccién: Av. John F. Kennedy, No. 20, Santo Domingo.

Teléfono: (809) 544-5000

Correo electrénico: agrullon@bpd.com.do

Productos: Institucién Financiera

BENIGNOS MARKETING

Persona de contacto: Benigno Guzman. Gerente

Direccioén: Av. Las Hortencias km 81 2, Bonao.

Teléfono: (809) 525-7317

Correo electrénico: benignomarketing1@yahoo.com

Productos: Importacion y venta de maquinas de empaque y procesos

BEPENSA DOMINICANA, S.A.

Persona de contacto: Juan Amell. Director Asuntos Corporativo.
Direccién: Carretera Sédnchez, 4 V5.

Teléfono: (809) 535-8556

Correo electrénico: jamell@bepensa.com.do

Productos: Ventas de bebidas no Alcohdlicas.

BOE DOMINICANA, S.R.L

Persona de contacto: Ramoén Duran. Gerente de ventas comerciales
Direccion: Carretera Cauta, Km. 2, Villa Mella

Teléfono: (809) 372-1962

Fax: (809) 372-2062

Correo electrénico: r.duran@boecosmetics.com

Principal actividad de la empresa: Productos de cuidado personal y del
hogar

BOSQUESA, S.R.L

Persona de contacto: José de Moya. Gerente Comercial
Direccioén: Carretera Santiago-Licey, Km 5 ¥4, Esq. Copal Il
Teléfono: (809) 736-0333

Correo electrénico: jrdemoya@bosquesa.com.do

Principal actividad de la empresa: Comercializacion de madera y
equipos
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LISTA DE EMPRESAS

C

CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTIAGO
Persona de contacto: Fernando Puig Miller.

Vicepresidente Ejecutivo

Direccion: Av. Las Carreras, No. 7, Edif. Empresarial. Santiago
Teléfono: (809) 582-2856

Correo electrénico: asistentedirector@camarasantiago.com
Productos: Servicios institucionales

CAMORUCO GROUP

Persona de contacto: Jesus Arredondo.

Director Negocios / Lia Jimenez

Direccion:

Teléfono: 809 533-1515 /809 967-7112

Correo electrénico: ljimenez@camorucogroup.com
Productos: Construccion

CARTONES DEL CARIBE, S.A.

Persona de contacto: Martin Garcia. Suplidor de Ventas
Direccién: Km 22, Autopista Las Americas.

Teléfono: (809) 549-0601

Correo electrénico: mgarcia@cartonesdelcaribe.com
Productos: Fabricacion de cartén corrugado

CASA PACO, S.A.

Persona de contacto: Tomds Martinez. Presidente
Direccion: Autopista San Isidro, # 32, Santo Domingo Este
Teléfono: (809) 748-0666

Correo electrénico: mercadeo@casapaco.com.do
Productos: Almacenistas importadores

CEMENTOS CIBAO (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Cruz Amalia Rodriguez. Presidente
Direccion: C/ Santiago — Baitoa Km 8 %2, Palo Amarillo
Teléfono: (809) 233-7111

Fax: (809) 581-1098

E-mail: lizetteo@cementoscibao.com

Productos: Produccién y comercializaciéon de cemento gris

CENTRO DE EXPORTACION E INVERSION DE LA REPUBLICA DO-
MINICANA, CEI-RD

Persona de contacto: Simén Tomas Fernandez.

Director Regional Norte

Direccion: Av. Las Carreras #7, Edificio Empresarial, Segundo nivel
Teléfono: (809) 530-5505

Correo electrénico: simon.fernandez@cei-rd.gob.do

Productos: Fomentar las exportaciones

CERVECERIA VEGANA

Persona de contacto: Luis Rosa. Coordinador Ventas
Direccién: Av. Imbert, esq. 27 de Febrero, Santiago
Teléfono:(809) 575-3000

Correo electrénico: l.rosal@cervesa.com.do
Productos: Produccién y comercializacién de bebidas

CIELOS ACUSTICOS S.R.L

Persona de contacto: Michelle Joubert. Gerente General / Ana Frias.
Gerente de Mercadeo

Direccion: Ave. Charles Summer #35, Los Prados

Teléfono: 809-732-2368

Movil: 829-760-2638

Correo electrénico: afrias@cielosacusticos.com
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CINCO G, S.R.L

Persona de contacto: Julio César Pineda Gonzélez. Vicepresidente
Direccién: C/ Rogelio Rosell No.1, El Valle, Bayona, Santo Domingo
Teléfono: (809) 237-7340

Correo electrénico: ventas@cincoc.com.do

Principal actividad de la empresa: Manufactura de textiles para el

hogar.

CLINICA COROMINAS,CXA

Persona de contacto: Vanessa Suriel Sanchez
Direccion: Calle Restauracion No.57, Stgo.

Teléfono: 809-580-1171

Fax: (809) 580-1127

Correo electrénico: vsuriel@clinicacorominas.com.do
Productos: Servicios de salud

CLINICA UNION MEDICA. S.A.S.

Persona de contacto: Dr. Daniel Rivera.

Presidente Consejo de Directores

Direccién: C/ Juan Pablo Duarte, No. 176, Santiago
Teléfono: (809) 226-8686

Fax: (809) 226-0850

Correo electrénico: unionmedica@codetel.net.do
Productos: Servicios de salud

COMPANIA DOMINICANA DE TELEFONOS

Persona de contacto: Nobel Matos. Director Ventas
Direccién: Av. John F. Kennedy, No. 54, Santo Domingo
Teléfono: (809) 220-2000

Correo electrénico: claro.com.do

Productos: Telecomunicaciones

CONFORMATICS.R.L.

Persona de contacto: Eduardo Simé Gerente.
Direccién: Av. 27 de Febrero, Plaza Jorge |, Santiago
Teléfono: (809) 247-3178

Correo electronico: esimo@conformatic.com
Productos: Refrigeracion, Aires acondicionados

CONSTRUCTORA ARMADA

Persona de contacto: Carlos Manuel Espinosa Rosario. Presidente
Direccién: Av. Yapur Dumit, Las Charcas, Santiago

Teléfono:

Correo electrénico: c.espinosa@wenigas.com.do

Principal actividad de la empresa: Construccion

CONSTANZA AGROINDUSTRIAL

Persona de contacto: José Ramon Peralta Abreu. Gerente de Proyectos
Direccién: Av. Prolongacion 27 de Febrero, No. 1515, Santo Domingo.
Teléfono: (809) 372-2955

Correo electrénico: jrpa@grupoperfesa.com

Actividad de la empresa: Productos de consumo masivo

CONSTRUCTORA TECASA

Persona de contacto: Zobeyda Romero. Encargada de Ventas
Direccién: Av. Bartolomé Colon Esq. Caridad Cordero No.7,
Santiago

Teléfono: (809) 581-1231

Correo electrénico: zromeroventas@hotmail.com

Productos: Construccién
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D’CLASE SHOES “QUVEL"

Persona de contacto: José Clase. Administrador de Ventas
Direccion: Zona Franca de Gurabo

Teléfono: (809) 390-8405

Correo electrénico: quvelrd@gmail.com

Productos: Zapatos Custom & Handmade

D’LUIS COMIDAS Y BEBIDAS

Persona de contacto: Luis Mejia. Presidente
Direccién: Santo Domingo.

Teléfono: (809) 350-4263

Correo electronico: |_mejia01@hotmail.com
Productos: Venta de comida rapida

DELTA AIRLINES

Persona de contacto: Rocio Pefa. Ejecutiva de Ventas
Direccién: Torre Acropolis, Santo Domingo

Teléfono: (829) 748-2329

Correo electrénico: rocio.pena@delta.com

Principal actividad de la empresa: Aerolinea

DELTA COMERCIAL

Persona de contacto: Manuel Villalona. Gerente de Ventas Corporativo
Direccién: Edificio Spring Center Suite 702, Arroyo Hondo

Teléfono: (809) 882-5753

Correo electrénico: mvillalona@deltacomercial.com.do

Principal actividad de la empresa: Concesionario de Vehiculos

DIRECCION DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS AFILIADOS A LA
SEGURIDAD SOCIAL (DIDA)

Persona de contacto: Fe Miguelina Santana. Encargada Oficina San-
tiago

Direccion: C/ Benito Moncién, No.40, Santiago

Teléfono: (809) 583-0126

Correo electrénico: fsantana@dida.gov.do

Producto: Orientar y defender a los afiliados, a la seguridad social

DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIO (PATROCINA-
DOR)

Persona de contacto: Denisse Gloribel Villalona. Directora General
Direccion: Av. John F. Kennedy Km 6 %2, Santo Domingo

Teléfono: (809) 547-3888

Correo electrénico: digera@agricultura.gob.do

Principal actividad comercial: Servicio GubernamenTAL

DOMINICPIZZA

Persona de contacto: Domingo Santos. Presidente
Direccién: Manz. J Edf. J2 C/ No. 7, Los Mameyes.
Santo Domingo Este

Teléfono: (809) 574-1905

Producto: Venta de pizza

DOS GARCIA, S.R.L.

Persona de contacto: Osiris Volquez. Gerente General
Direccion: C/21 No.10, Residencial Villa Aura, Santiago
Teléfono: (809)-379-2151

Correo electronico: info@lacasadelled.net

Productos: Venta de iluminado de alta eficiencia
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DP WORLD (PUERTO CAUCEDO) (PATROCINADOR)
Persona de contacto: Ramén Badia. Director Comercial
Direccién: Edificio Administrativo, Suite 300, Puerto Caucedo,
Boca Chica.

Teléfono: (809) 373-7300

Correo electrénico: commercial.cau@dpworld.com

Principal actividad de la empresa: Manejo de contenedores.

DUWEST RECUBRIMIENTO DOMINICANA, S.R.L
Persona de contacto: Oscar Acufia. Gerente General
Direccién: Aut. Dr. Joaquin Balaguer, km 7 2, Pisano
Teléfono: (809) 575-3137

Fax (809) 576-6618

Productos: Distribucion Pinturas Automotriz

E

EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL CIBAO (ECOCISA)
Persona de contacto: Ing. Rubén Lulo. Enc. de Proyectos
Direccién: Autopista Duarte, Km 2 74, Santiago
Teléfono: (809) 971-3883

Correo electrénico: rubenlulo@ecocisa.com

Productos: Construcciéon

ENGRANAVJES DEL CARIBE

Persona de contacto: David Lépez Baez. Presidente
Direccién: Calle San Leonardo 10-A, Herrera

Teléfono: (809) 560-6244

Fax: (809) 564-2828

Correo electronico: dlopez@engranajes.com.do

Principal actividad de la empresa: Fabricacion de Engranajes

ESPALSA, S.R.L.

Persona de contacto: Oliverio Espaillat. Presidente
Direccién: Carretera matanzas, km 1

Teléfono: (809) 242-7047

Fax: (809) 242-7473

Correo electrénico: Oliverio.e@espalsa.com.do
Productos: Empresa agroindustrial

EVERLAST DOORS INDUSTRIES

Persona de contacto: Johanna Pérez Beato. Gerente de Ventas
Direccién: Av. Estrella Sadhald #54 A, Santiago, R.D.

Teléfono: (809) 576-2323

Correo electrénico: everlastdoorsind@hotmail.com
Productos: Fabricacion de puertas metalicas

F

FERRETERIA BELLON, S.A (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Javier Gonzalez. Director Comercial

Direccioén: Carretera Duarte km 3 ¥, Pontezuela, Santiago
Teléfono: (809) 226-5555

Fax: (809) 226-5050

E-mail: l.bellonsa@bellon.com.do

Productos: Comercializacion de Productos Ferreteros y de
la Construccién

FUENTE DE LUZ MEMORIAL PARK

Persona de contacto: Yokaira Diaz de Cabrera. Gerente General
Direccién: Av. Circunvalacidon Norte, Km. 2 ¥, Santiago
Teléfono: (809) 241-0114

Correo electrénico: info@cementeriofuentedeluz.com
Productos: Cementerio Privado
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GRUPO BARABICU

Persona de contacto: Ricardo José Grullon Yunén. Presidente.
Direccion: Av. Texas, esq. calle 2, Los Jardines, Santiago
Teléfonos: (809) 226-2086

Correo Electrénico: ricardo@bbgexpressrd.com

Productos: Venta de comida a la parrilla

GRUPO CORVIPVC, S.A.S

Persona de contacto: Miguel Angel Tavarez. Ejecutivo de Ventas Zona
Norte

Direccion: Autopista Duarte, Km. 24 'z, Santo Domingo

Teléfonos: (809) 331-0771

Celular: 829-383-9618

Correo electrénico: migueltavarez79@hotmail.com

Productos: Fabricacion de tuberias PVCy derivado de alambrado

GRUPO ENERGY RENTAL DOMINICANA, S.R.L (GERDOM)

Persona de contacto: Fabidn Vicco. Gerente General

Direccién: Calle 2, No. 72, El Millén, Santo Domingo

Teléfono: (829) 565-4545

Correo electréonico: contacto@gerdom.com.do

Principal actividad de la empresa: Venta y alquiler de plantas eléctricas

GRUPO MDLSL, S.R.L

Persona de contacto: Andrés Mora. Relacionador Publico.
Direccién: Av. 27 de febrero 313, Evaristo Morales, Santo Domingo.
Teléfono: (809) 482-1232

Actividad de la empresa: Comercio

H

HAIR PLUS

Persona de contacto: Indhira Ramos. Gerente General
Direccién: La Vega

Teléfono: (829) 929-1888

Correo electronico: hairplusrd@hotmail.com
Productos: Productos de belleza.

HELADOS BON

Persona de contacto: Luis Fernando Enciso. Vicepresidente
Direccién: Calle Central, no. 1, Zona Industrial de Herrera, Sto. Dgo
Teléfono: (809) 530-7901

Correo electrénico: l.enciso@bon.com.do

Productos: Produccién y comercializacion de helados

HITEK, S.R.L

Persona de contacto: Wilton Fermin. Director Ejecutivo.
Direccién: Carretera Don Pedro km 1, Santiago
Teléfono:(809) 583-1199

Correo electrénico: info@hitek.com.do

IMPLEMENTOS & MAQUINARIAS

Persona de contacto: Beany Marte. Coordinadora de Mercadeo
Direccién: Autopista Duarte Km 11 %2, Santo Domingo.
Teléfono: (809) 560-4622

Correo electrénico: info@imcadom.com

Productos: Comercializacion de Maquinarias
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INDUSTRIAS BANILEJAS

Persona de contacto: Luis Manuel Guerrero. Subgerente de Ventas
Direccién: Guauci, carretera Salcedo, Moca

Teléfono: (809) 578-4371

Fax: (809) 578-9873

Correo electrénico: m.l.guerrero@induban.com

Productos: Ventas de café

INDUSTRIAS DEL GRANITO MENICUCCI, S.A.S.

Persona de contacto: Matias Ramon Menicucci Mella. Gerente General
Direccién: Autopista Duarte, Km 3%. Santiago

Teléfono: (809) 582-7133

Fax: (809) 583-8222

Correo electrénico: menicucci@menicucci.com.do

Productos: Pisos interiores y exteriores, topes y otras terminaciones

INDUSTRIAS MACIER, S.A.

Persona de contacto: José Antonio Vargas. Gerente de Ventas
Direccién: Autopista Ramon Céceres Km 3. Moca

Teléfono: (809) 578-3606

Correo electrénico: jvargas@macier.com Productos:
Productos masivos de limpieza

INDUVECA, S.A.

Persona de contacto: Daysi Medina. Gerente Corporativo y
Promocion

Direccién: Av. Maximo Gémez, No. 182, Ensanche La Fe. Santo Do-
mingo

Teléfono: (809) 793-3000

Productos: Productos de consumo masivo

INMOBILIARIA JC

Persona de contacto: Joel Jiménez Estévez

Direccién: C/ Republica del Libano, Jardines Metropolitanos.
Teléfono: (809) 241-4854

Correo electrénico: ysantiago@inmobiliariajc.com.do
Principal actividad de la empresa: Adquiririnmueble

INTELLISYS (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Dalisa Heredia. Administradora

Direccién: Calle H, Cerros de Gurabo, Santiago De Los Caballeros
Teléfono: (809) 241-0134

Correo electrénico: info@intellisysdcorp

ISIDRO BORDAS

Persona de contacto: Leonardo Rosado. Gerente Trade Marketing
Direccién: Autopista Duarte Km. 7, Santiago de Los Caballeros,
Republica Dominicana.

Teléfono: 809-570-7770

Mévil: 809-747-1601

Correo electrénico: leonardor@isidrobordas.com

Productos: Productora y Comercializadora, bebidas alcohdlicas.

J

J. ARMANDO BERMUDEZ & CO., CXA (PATROCINADOR)

PERSONA DE CONTACTO: PEDRO LUIS PEREZ BERMUDEZ. GER-
ENTE NACIONAL DE VENTAS

DIRECCION: CALLE DOMINGO O. BERMUDEZ, NO.1, SANTIAGO
TELEFONOS: (809) 276-1852

FAX: (809) 276-4570

CORREO ELECTRONICO: PROMOCION@RONBERMUDEZ.COM
PRODUCTOS: PRODUCCION Y VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS
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JET BLUE AIRWAYS CORP.

Persona de contacto: Norina Gémez. Gerente de Ventas
Direccion: Calle Paseo de Locutores, santo Domingo.
Teléfono: (809) 621-8121

Correo electrénico: Norina.gomez@jetblue.com
Productos: Transporte aéreo

JM SECURITY SYSTEM

Persona de contacto: Erick Feliz Tejeda. Encargado de Ventas.
Direccién: Jardines Metropolitano, Calle Republica del Libano.
Teléfono: (809) 337-2210

Correo electrdnico: efeliz@jmsecuritysystem.com

Productos: Distribucion de Equipos de Seguridad.

L

L HINTERNACIONAL, S.R.L.

Persona de contacto: Luis Rafael Hernandez. Gerente
Direccidn: Av. Circunvalacion, esq. Silvestre Taveras,
Santo Domingo

Teléfono: (809) 578-4105

Fax: (809) 578-6857

Correo electrénico: Ihdez@claro.net.do

Interés: Importacion y venta de baterias, inversores y
aires acondicionados

LA FABRIL, C. POR A.

Persona de contacto: Ing. Abel Castellanos. Coordinador de Promocién
y Eventos Direccién: Autopista Duarte, Km. 5%, Santiago

Teléfono: (809) 724-7999

Fax: (809) 570-7161

Correo: a.castellanos@lafabril.com.do Sitio web: www.lafabril.com.do
Productos: Industrial

LISTIN DIARIO (PATROCINADOR)

Persona de Contacto: Marie Patricia Hernandez. Gerente de Mercadeo
Direccién: Ensanche Miraflores, Paseo de los periodistas, No.52
Teléfono: (809) 686-6688

Correo electrénico: patricia.hernandez@listindiario.com

Producto: Editora

LOPIZZA S.R.L. (HELADOS SPLASH)

Persona de contacto: Lidia Vanesa Lépez Justo.

Subgerente de Mercado

Direccién: Av. Altagracia, esq. Fausto Lopez Holguin. Tamboril
Teléfono: (809) 580-5037

Fax: (809) 570-8161

Correo electronico: mercadeo@heladossplash.com

Principal actividad de la empresa: Fabricacién y comercializacion de
helados.

LOTO REAL DEL CIBAQ, S.A

Persona de contacto: Orbito Ledn. Gerente de Mercadeo
Direccion: Av. Estrella Sadhal3, Edificio Haché, 4to nivel.
Teléfono: (809) 582-9444

Correo electronico: lindafuerte@lotoreal.com.do
Principal actividad de la empresa: Loteria Electrénica

M

MAGNA MOTORS

Persona de Contacto: Rodolfo Guzman. Director Mercadeo
Direccién: C/ Doctores Mallen, Santo Domingo

Teléfono: (809) 544-1555

Correo electrénico: Rodolfo.guzman@magna.com.do
Productos: Venta de Vehiculos.



INTABACO



MANUEL ARSENIO URENA, S.A. (PATROCINADOR)

Persona de Contacto: Ing. Juan Manuel Urefa. Presidente
Direccién: Av. Bartolomé Coldn, esq. Metropolitana, Los Jardines.
Santiago

Teléfono: (809) 582-1151

Fax: (809) 583-1446

Correo electrénico: jurena@mau.com.do

Productos: Venta de lubricantes, gomas, baterias,

productos automotrices

MARKETING ONE

Persona de Contacto: José Ignacio Urefia / Janet Rodriguez. Produc-
tores y Conductores. Direccion: C/ Felix Maria Ruiz No.6, La Trinitaria,
Santiago

Teléfono: (809) 226-2664

Correo electrénico: marketingonerd@gmail.com.do

Productos: Produccién de Radio

MARMOTECH, S.A

Persona de Contacto: Miguel Puig Alvarez. Gerente Zona Norte
Direccién: Carretera Santiago-Licey, Km 2 %2

Teléfono: (809) 583-5724

Correo electrénico: mpuig@marmotech.com.do

Principal actividad de la empresa: MAteriales de terminacién en la
construccion

MATTRESS SUPPLY, S.A

Persona de contacto: Shantal Calderén. Gerente de Mercadeo
Direccién: Av. Antonio Guzman, Urb. #3, Corona Plaza, Santiago
Teléfono: (809) 247-5793

Correo electrénico: shantalcalderon26@hotmail.com

Principal actividad de la empresa: Importacion de Textiles

MAYAN VISIONS

Persona de contacto: Magda Mejia. Propietaria
Direccién: Cerro Hermoso, Santiago

Teléfono: (809) 769-7607

Correo electrénico: magdamejia@msn.com
Principal actividad de la empresa: Hogar & Ropa

MAZZARELO PIZZA

Persona de Contacto: Lic. Ramdén Ortiz Arthur. Administrador
Direccién: Carretera Licey, entrada a la Vereda, #4, Santiago
Teléfono: (809) 736-1200

Correo electrénico: mazzarellopizza@gmail.com

Productos: Pizzeria y Suplidora de pizzeria

MERCASID

Persona de Contacto: Daysi Medina. Gerente Corporativa de Pro-
mocion Direccién: Maximo Gémez, No. 182, ens. La Fe, Santo Domingo
Teléfono: (809) 565-2151

Correo electrénico: daysi.medina@induveca.com.do

Productos: Fabricacion y ventas de productos de consumo masivo

METLARI SERVICES, S.R.L

Persona de contacto: Anny Abreu. Gerente Comercial

Direccién: Av. Winston Churchill Esq. Rafael Augusto Sanchez, Santo
Domingo

Teléfono: (809) 689-2650

Correo electrénico: annyabreu28@hotmail.com

Principal actividad de la empresa: Ventas productos del Hogar
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MINECON, S.A

Persona de contacto: Stalin Pérez. Gerente Comercial
Direccioén: Av. Prolongacion, 27 de Febrero, Santo Domingo
Teléfono: (809) 561-8851

Correo electronico: s_perez@minecon.com

Principal actividad de la empresa: Venta de Equipos

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Persona de Contacto: Ing. Angel Estévez. Ministro de Agricultura.
Direccién: Autopista Duarte Km 6 V4, Jardines del Norte, Santo Do-
mingo

Teléfono: (809) 547-3888

Fax: (809) 540-8722

Correo electrénico: cooperacion.agricultura@agricultura.gob.do
Sitio web: www.agricultura.gob.do

Productos: Rector Sector Agricola

MINISTERIO DE CULTURA (PATROCINADOR)

Persona de contacto: Maximo Vega. Director Regional Norte
Direccidn: Calle del Sol, Esq. Benito Moncion, Palacio Consistorial de
Santiago

Teléfono: (809) 241-4046

Correo electrénico: videomaximo@gmail.com

Principal actividad de la empresa: Servicios

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES (PATROCINA-
DOR)

Persona de Contacto: Haydée Fadul. Directora

Direccién: Calle F. Esq. E No. 4, Reparto Tavarez Oeste, Santiago
Teléfono: (809) 724-7332

Fax: (809) 226-3450

Correo electrénico: haydee.fadul@mic.gob.do

Productos: Servicios

N

NESPLAS, S.A

Persona de contacto: Maria Elena Nesrala. Direccion de ventas
Direccién: Av. San Martin 15, Santo Domingo, DN.

Teléfono: (809) 221-4000

Correo electrénico: ventas@nesplas.com

Productos: Fabricantes de tapas y envases plasticos

(0]

ORGANO GOLD

Persona de contacto: Denny G. Solis

Direccion: Calle Luis F. Schercker, local 215B, Naco,

Distrito Nacional.

Teléfono: (809) 473-5626

Principal actividad de la empresa: Distribucién de productos masivos
2]

PANADERIA Y PRODUCTOS MARIA ALDAPE, S.R.L.

Persona de contacto: Maria Concepcién Aldape de Reyes.
Presidente

Direccién: Av. Texas, No. 9, Santiago

Teléfono: (809) 583-8689

Correo electronico: maria@productosmaria.net

Productos: Elaboracién y Comercializacion productos Mexicanos



«'Nesplas

FABRICANTES DE TAPAS Y ENVASES PLASTICOS

Santo Domingo Santiago
Av. San Martin #15 Calle 11
Tel. 809.221.4000 Sabaneta de la Paloma

Tel. 809.226.8787
Calle F esquina D
Zona Industrial de Herrera
Tel. 809. 530.3143

www.nesplas.com



PANICENTRO

Persona de contacto: Emery Santiago. Ventas
Direccién: Av. Hispanoamericana, No.8, Santiago
Teléfono: (809) 233-2121

Fax: (809) 233-2121

Correo electrénico: panicentro@hotmail.com
Productos: Fabricacion, distribucién y ventas de pan.

PARQUE CEMENTERIO JARDINES DEL RECUERDO
Persona de contacto: Marcos Genao. Gerente de ventas
Direccién: Parque Hermanas Mirabal, (La otra banda)
Teléfono: (809) 971-7222

Correo electrénico: marcosgenao@outlook.com

PASTEURIZADORARICA, S. A.

Persona de contacto: Wilton Esteban. Sub-Gerente de Ventas
Direccién: Autopista Duarte, Km 4 4, Santiago

Teléfono: (809) 570-6311 Ext.230

Fax: (809) 570-4230

Correo electrénico: westeban@gruporica.com

Productos: Comercializacion productos de consumo masivo.

PETS AGROINDUSTRIAL

Persona de contacto: Esteban Ferreiras. Presidente / Felipe Dago.
Encargado de Marketing

Direccién: Km.11, Autopista Duarte, Santiago

Teléfono: (809) 612-5550

Movil: 829-902-9444

Correo electrénico: feliped@petsagro.com

Productos: Producciéon y comercializacién de alimentos balanceados
para animales

PERAVIA INDUSTRIAL S.A. (LA FAMOSA)

Persona de contacto: German Rodriguez. Supervisor Regiéon Norte
Direccién: Autopista Duarte, Sabaneta las Palomas, Santiago
Teléfono: (809) 570-6211

Fax: (809) 420-0629

Correo electrénico: g.rodriguez@lafamosa.com

Productos: Ventas de Producto de Consumo Masivo.

PLASTICMETAL, S.R.L

Persona de contacto: Angel Juan Rosario Vargas
Direccién: Carretera Duarte Km 4 %2

Teléfono: (809) 399-4181

Correo electronico: angelrosario2010@hotmail.com
Productos: Articulos drea construccién

POLLO LICEY, S.A.

Persona de contacto: Ramodn Ignacio Espinal. Gerente Operaciones
Direccién: Av. Juan Pablo Duarte, # 38, Licey al Medio, Santiago
Teléfono: (809) 449-6910

Correo electrénico: pollolicey@hotmail.com

Productos: Venta de comida rapida

PRICESMART DOMINICANA

Persona de contacto: Rebeca Pefa. Gerente Membresias
Direccién: Av. Estrella Sadhald, #22, Santiago

Teléfono: (809) 336-1999

Fax: (809)337-1603

Correo electrénico: repena@pricesmart.com

Productos: Comercio
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PROCESADORA SAN MARTIN DE PORRES, S.R.L.

Persona de contacto: Sr. Juan Nunez Collado. Presidente/ Gerente

General

Direccion: Av. Presidente Antonio Guzman, Km 5 2, La Herradura,

Santiago

Teléfono: (809) 247-2727

Fax: (809) 247-2444

Correo electronico: mamafood@hotmail.com
Productos: Agroindustria.

PRODUCTOS CHEF, S.A.

Persona de contacto: Ramona Castro. Supervisora de ventas.
Direccién: Carretera No. 11, Km 13 4, El Mamey

Teléfono: (809) 568-2886

Correo electrénico: ramonacastro@productoschef.com
Productos: Fabricacion de Embutidos

PROINDUSTRIA

Persona de contacto: Alma Fernédndez. Directora General
Direccion: Av. 27 de Febrero, esq Luperén, Santo Domingo
Teléfono: (809) 530-0010 ext. 408

Correo electrénico: hcorcedin@proindustria.gob.do
Principal actividad de la empresa: Regular el sector Industrial

PROPANO Y DERIVADOS, S.A.

Persona de contacto: Anthony Cérdova. Director Zona Norte
Direccién: Av. Hispanoamericana, No.64, Canabacoa, Santiago
Teléfono: (809) 364-1000

E-mail: acordova@propagas.do

Productos: Distribuciéon y Venta de GLP.

PURE NAPKIN

Persona de contacto: Guy E. Layiolette. Gerente
Direccioén: Av. 27 de Febrero #40, Santiago
Teléfono: (809) 581-3366

Correo electrénico: purenapkindr@gmail.com
Principal actividad de la empresa: Comercio/Venta

R

REVISTA MERCADO NORTE (PATROCINADOR)
Persona de contacto: Patricia de Moya. Presidenta
Direccién: Sarasota No. 22, Santo Domingo
Principal actividad de la empresa: Medios/Negocios

ROBEYDA S.R.L.

Persona de Contacto: Bienvenido Gell. Presidente.
Direccién: C/ Padre Las Casas, No.5, Santiago
Teléfono: (809) 583-8322

Fax: (809) 583-8322

Correo electrénico: robeyda@claro.net.do
Productos: Venta de Equipo de Tratamiento de Agua

ROGER MOBILIARIOS URBANOS

Persona de contacto: Betania Rodriguez. Gerente de Ventas
Direccién: Av. Duarte Km 8, La penda, tramo la Vega-Santiago
Teléfono: (809) 242-5535

Correo electrénico:ventas@rogergroup.net /
Betania@rogergroup.net

Productos: Importadores de Equipos para el Manejo de Basura.
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ROYAL PRESTIGE- IVERMORA, S.R.L.

Persona de contacto: Olivia Dominguez. Directora Territorio.
Direccién: Ave. 27 de Febrero #313, Evaristo Morales, Santo Domingo
Teléfono: (829) 915-7112

Correo electrénico:solanomarta@hotmail.com

Productos: Ventas de materiales publicitarios, display y seguridad vial
e industrial.

SANTOS DALMAU, S.A

Persona de contacto: Alfredo Santos. Presidente.
Direccién: Av. Charles Summer #51, Santo Domingo
Teléfono: (809) 306-5510

Correo electrénico: asp@sd.com.do

Productos: Equipos industriales

SCOTIABANK

Persona de contacto: Paul Arzeno. Director Banca Personal Zona Norte
Direccioén: Av. Juan Pablo Duarte, #164, Santiago

Teléfono: (809) 545-8494

Correo electrénico: luciano.gomez@scotiabank.com

Productos: Servicios financieros

SION MADRINA

Persona de contacto: Omar Caceres. Gerente

Direccién: Villa Delio, Estancia Nueva, Moca

Teléfono: (829) 641-5259

Correo electrénico: sionmadrinard@gmail.com

Principal actividad de la empresa: Venta y distribucion de carnes para
hamburguesas

STARRETT INDUSTRIA COMERCIAL LTDA

Persona de contacto: Cesar Colombo . Rep. Rep.Dom

Direccién: Av. Hispanoamericana, B-4C Parque Industrial, Matanza
Teléfono: (809) 445-3111

Correo electrénico: colombointer@starrett.com

Productos: Fabricacion de Sierras y Herramientas manuales.

T

TARGET LUX LIGHTING

Persona de Contacto: Ing. Rafael Pefia. Presidente.

Direccién: Avenida 27 de Febrero, No.500, Santo Domingo
Teléfono: (809) 530-7575

Correo electrénico: lhazatargetlux@gmail.com

Productos: Fabricacion y Comercializacién de Luminarias Led.

TAMAYO NUNEZ ENTERPRISES

Persona de Contacto: Jonattan Vargas. Gerente de Ventas
Direccién: Rep. Argentina. Plaza Pujols Mod-302
Teléfono: (809) 382-5011

Correo electrénico: Jvargas@tamayoent.com

Actividad comercial: Construccion

TECNOELITE S.R.L. (MUNDO LED)

Persona de Contacto: Miguel Saint Hilaire. Gerente Zona Norte
Direccién: C/ Germdn Soriano, Esq. 27 de Febrero

Teléfono: (809)-610-1509

Correo electrénico: miguelsa35@hotmailcom.do

Productos: Comercializacion de Luminarias Led
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TIENDAS CORRIPIO

Persona de contacto: Eudy José Collado Abreu,

Gerente de Mercadeo

Direccién: Av. Estrella Sadhald, No.5 /C/ Del Sol esq. Duarte,
Santiago

Teléfono: (809) 247-4560 / (809) 226-5351

Correo electrénico: ecollado@corripio.com.do

Productos: Comercializacién de Electrodomésticos

TONY RODAMIENTOS

Persona de contacto: Ruben Perez. Gerente
Direccion: Av. 27 de febrero, Las Colinas

Teléfono: 809-575-5000

Correo electrénico: rperez@tonyrodamientos.com.do
Productos: Repuestos Industriales

TRACE INTERNATIONAL, S.R.L.

Persona de contacto: Anibal Alberto De La Rosa Oller. Director General
Direccion: Ave. Bartolome C. #35

Teléfono: (809) 582-9393

Correo electrénico: anibal.delarosa@tranceinternacional.com
Productos: Venta de Baterias para Inversores

TRILOGY DOMINICANA, S.A. (VIVA)

Persona de contacto: Anthony Mufoz. Ejecutivo Zona Norte
Direccion: Av. Estrella Sadhala, Esq. Juan Pablo Duarte #75,
Santiago

Teléfono: (809) 503-1000

Correo electrénico: amunoz@viva.com.do

Productos: Telecomunicaciones

U

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SANTIAGO

Persona de contacto: Abdalis Sdnchez. Directora Promocion & Admi-
siones.

Direccién: Av. Estrella Sadhald, Esquina Circunvalacion, Santiago
Teléfono: (809) 582-7156

Fax: (809) 582-7644

Correo electrénico: admisiones@utesa.com

Productos: Institucion de Educacién Superior

Y

YOVELIS SUPER EVENTOS, S.R.L

Persona de contacto: José Eduardo Eloy. Presidente
Direccidn: Carretera Santiago-Licey

Teléfono: (809) 736-1803

Correo electrénico: yoveliseventos@gmail.com

Principal actividad de la empresa: Organizacién de Eventos
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LISTA DE EMPRESAS PARTICIPANTES EN EXPO CIBAO POR ORDEN ALFABETICO POR SECCION

A ® DOMINIC PIZZA
® DOS GARCIA, S.R.L.
® ALEGRI PARK DUWEST RECUBRIMIENTOS DOMINICANA, S.R.L
@ ALTICE HISPANIOLA S,A
® ALUVINSA INDUSTRIAL E

® APLEX SECURITY

©® ARCONIM CONSTRUCTORA ©® EDENORTE DOMINICANA, S.A
® ASOCIACION CIBAO DE AHORROS Y PRESTAMOS ® EQUIPOS Y CONSTRUCCIONES DEL CIBAO
® ASOCIACION LA VEGA REAL DE AHORROS Y PRESTAMOS @ ENGRANAJES DEL CARIBE
® ASOCIACION POPULAR DE AHORROS Y PRESTAMOS @ ESPALSA, SR.L
® ASOCIACION TRIPULANTES PARA VIAJES ESPECIALES ® EVERLAST DOORS INDUSTRIES

AUTO HAUS

F
B

FERRETERIA BELLON, S.A.
FUENTE DE LUZ MEMORIAL PARK

® BALTIMORE DOMINICANA, S.A.

® BANCO DE AHORROS Y CREDITOS ADOPEM
® BANCO DE AHORROS Y CREDITOS FONDESA G
® BANCO DE RESERVAS DE LA REP. DOMINICANA
® BANCO MULTIPLE ADEMI, S,A.

® BANCO POPULAR DOMINICANO

® BENIGNOS MARKETING

@ BEPENSA DOINICANA, S.A.

® BOE DOMINICANA, S.R.L

® BOSQUESA, S.R.L

GRUPO BARABICU

GRUPO CORVI PVC, S.A.S

GRUPO ENERGY RENTAL DOMINICANA, S.R.L
(GERDOM)

GRUPO MDLSL, S.R.L

H
C
® HAIR PLUS
©® CAMORUCO GROUP @ HELADOS BON
© CARTONES DEL CARIBE, S.A. @ HITEK, S.R.L
@ CASA PACO
® CEMENTOS CIBAO [
® CENTRO DE EXPORTACION E INVERCION DE LA
REPUBLICA DOMINICANA (CEI-RD) @ |IMPLEMENTOS & MAQUINARIAS
® CERVECERIA NACIONAL DOMINICANA @ NDUSTRIAS BANILEJAS
® CERVECERIA VEGANA, S.A. ® INDUSTRIAS DEL GRANITO MENICUCCI
® CIELOS ACUSTICOS, S.R.L @ INDUSTRIAS MACIER, S.A
® CINCOC, S.R.L ® INDUVECA, S.A.
® CLINICA COROMINAS, CxA ® INMOBILIARIA JC
® CLINICA UNION MEDICA ® INTELLISYS CORP
® COMPANIA DOMINICANA DE TELEFONOS (CLARO) @ ISIDRO BORDAS

® CONFORMATIC, S.R.L
® CONSTANZA AGROINDUSTRIAL, S.R.L. J
©® CONSTRUCTORA ARMADA

©® CONSTRUCTORA BISONO ® J. ARMANDO BERMUDEZ & CO, S.A
©® CONSTRUCTORA TECASA © JET BLUE AIRWAYS
® JM SECURITY SYSTEM
D
® D'CLASE (QUVEL) L

® D' LUIS COMIDAS Y BEBIDAS
© DELTA AIRLINES
DELTA COMERCIAL
® DIRECCION DE INFORMACION Y DEFENSA DE LOS
AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL (DIDA)
® DIRECION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS

L H INTERNACIONAL, S.R.L.

LA FABRIL, C. POR A.

LISTIN DIARIO

LOPIZZA S.R.L. (HELADOS SPLASH)
LOTO REAL DEL CIBAO, S.A
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R
M
® ROBEYDA S.R.L.
MAGNA MOTORS ® ROGER MOBILIARIOS URBANOS
MANUEL ARSENIO URENA, S.A. ® ROYAL PRESTIGE, S.R.L.
@® MARKETING ONE
® MATTRESS SUPPLY, S.A S

® MAYAN VISIONS

® MAZZARELLO PIZZA ® SANTOS DALMAU, S.A

® MERCASID ® SCOTIABANK

® METLARI SERVICES, S.R.L ® STARRET INDUSTRIALCOMERCIAL LTDA
® MINECON

® MINISTERIO DE AGRICULTURA T

® MINISTERIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TARGET LUX LIGHTING

TAMAYO NUKNEZ ENTERPRISES
TECNOELITE S.R.L. (MUNDO LED)
TIENDAS CORRIPIO

TONY RODAMIENTOS

TRACE INTERNATIONAL, S.R.L
TRICOM

TRILOGY DOMINICANA

N
® NESPLAS, S.A

0]

©® ORANGE DOMINICANA
® ORGANO GOLD
U
P
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SANTIAGO
® PANADERIA Y PRODUCTOS MARIA

® PANICENTRO Y
® PARQUE CEMENTERIO JARDINES DEL RECUERDO
@ PASTEURIZADORA RICA, S. A. YOVELIS SUPER EVENTOS
@ PERAVIA INDUSTRIAL S.A.
PETS AGROINDUSTRIAL z
® PISOS Y TECHOS TROPICAL
® PLASTICMETAL ZONA FRANCA MULTIMODAL CAUCEDO (PUER-
@ POLLO LICEY, S.A. TO CAUCEDO)

@ PRICE SMART DOMINICANA

@ PROCESADORA SAN MARTIN DE PORRES, S.R.L.
@ PRODUCTOS CHEF

® PROINDUSTRIA

@ PROPANO Y DERIVADOS S.A.

@ PURE NAPKIN

@ ALIMENTOS Y BEBIDAS
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
@ SECTOR CONSTRUCCION E INDUSTRIA
@ CONSUMO PERSONAL Y DEL HOGAR
@ SECTOR INSTITUCIONAL, ASOCIACIONES Y GOBIERNO
@ SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS GENERALES
VEHICULOS Y LUBRICANTES
@ TELECOMUNICACIONES, MEDIOS DE COMUNICACION Y PRESA
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AGRADECIMIENTOS

LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTIAGO AGRADECE

LA COLABORACION Y/O PATROCINIO DE:

« AEROPUERTO INTERNACIONAL DEL CIBAO

« AIREN

+ AlFinal de la Tarde Con Jordi- Digital FM 95.5

+ Alcaldia del Municipio de Santiago

« Altice - Orange - Tricom

« AMETRASAN

+ Arte & Medio-Telesistema Canal 11

« Arzobispado Metropolitano de Santiago

« Asociacion Cibao de Ahorros y Préstamos

« Asociacion Dominicana de Asesores Empresariales
+ ASOCIACION POPULAR DE AHORROS Y PRESTAMOS
« Asociacion de Graduados de la Universidad ISA
« AUTO HAUS

« BANFONDESA

« BANCO MULTIPLE ADEMI

« BANCO POPULAR DOMINICANO

« BARNA Escuela de Negocios

« Boreal TV

« Camoruco Group - Blandino Pre Arreglo

« Canal 16 Teleunion (Anthony Marte)

« Canal 25

« Canal 29 (Amaury Polanco)

« Canal 55 Cibao Telemedios (Adalberto De Ledn)
« Canal 57

« Caribbeandigital.net

+ Carlos Manuel Estrella

« CEMENTOS CIBAO

(CEI-RD)
« Centro de la Cultura
« CENTRO DE RESOLUCION DE ALTERNATIVAS (CRC)
« Cerveceria Nacional Dominicana
. CDN
« Cibaoaldia.com
+ Club Astronémico de Santiago
« Colectivo 5

PRODUCCION DE SANTIAGO
. COMITE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL (CRS)
- Constructora Armada
« Cooperativa La Altagracia
« CORPORACION ZONA FRANCA SANTIAGO
« De Ahora con José Cerda- Teleunion Canal 16

+ Defensa Civil de Santiago
« DeZacarias.net

- DISTRIBUIDORA CORRIPIO

- Edenorte

- EDITORA LISTIN DIARIO

. El Cafecito - Haime Thomas Frias

« El Matutino de Teo Veras por la 91.3 FM

« El MejorBonche.Com

« El Mismo Golpe- ZOL 106.5FM

« El Show de Nelson (Canal 25)

- ElJacaguero.com

« Elsoldesantiago.com

+ En el Punto - Andrés Bonilla (Mega Visién Canal 43)
« EnlaTarde - José Gutiérrez

« Encuentro Matinal - Nelson Peralta (Virus Canal 20)
+ Entre Amigos (Alberto José por Canal 29)
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« Centro de Exportacién e Inversion de la Rep. Dominicana

- COMITE DE JOVENES DE LA CAMARA DE COMERCIO Y

« Debate Semanal (Megavision - Norberto Rubio y Félix Parra)

- DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS

Entre Mujeres (Radio Amistad)
Encuentro al Atardecer. Super 103.1

. Escuela de Ballet - Norma Garcia

Federico Basilis

FERRETERIA BELLON

Foto Estudio A

Gobernacién de la Provincia de Santiago
Grupo Medrano

« INTITUTO DEL TABACO (INTABACO)

INTELLISYS D. CORP

J. ARMANDO BERMUDEZ & CO
Jet Blue

José Ramon Gonzélez

José Gutiérrez

« KVFM y/o César Herndndez

La Artistica Espanola
Lanacionaldia.com

Las Noches con Bélgica- Canal 29
Las 37 por Las Tablas

MANUEL ARSENIO URENA, S.A (MAU)

+ Marco de Referencia - Pablo Aguilera (Canal 55)

Marketing One Radio

Massociales.com.do

Ministerio de Agricultura

MINISTERIO DE CULTURA

MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES

+ Muy Diferente Radio 101.1

Nexxo TV

Noticias en Hora y Media (Luciano Aybar por Canal 57)
Noticiasatiempo.net

Nueva Editora La Informacion

Ochoochenta Design

- ORANGE

Orquesta de Camara GOCESA

PATRONATO PARQUE CENTRAL DE SANTIAGO
Periddico Diario Libre

Periddico El Caribe

Peridédico El Nacional

. Periédico El Nuevo Diario

Periédico Hoy

PERIODICO LISTIN DIARIO

Policia Nacional

Pontificia Universidad Catéloca Madre y Maestra
Presbitero Carlos Santana

 Publicibao

Revista 110 - Julito Hazim

REVISTA MERCADO NORTE

Roberto Cavada - El Hombre Noticias- Canal 11
RT-Comunicaciones- Rosa Taveras
Santiago30caballeros.blogspot.com

+ Santiagodigital.net

Solimsa

SuperTV 55

Tamborilnews.com

Telecontacto Canal 57

Telematutino Canal 11 (Ramoén Nufiez R.)

« Telesistema Canal 11

Teleuniverso Canal 29
Universidad ISA
Universidad Tecnoldgica de Santiago UTESA



SOCIALES EMPRESARIALES

1. DIPLOMADO TRIBUTACION CORPORATIVA

Con el objetivo de formar profesionales con vasto
conocimiento en el tema tributario e impositivo, la
Cémara de Comercio y Produccién de Santiago
(CCYPS) impartio, por cuarta vez, el diplomado
especializado en Tributacién Corporativa. La
capacitacion incluyé todas las normas y legislaciones
vigentes en materia de impuestos, asi como

regulaciones especiales de fomento e incentivos vy
aspectos relativos a la seguridad social.

Lainstruccién estuvoacargodelos siguientes facilitadores:
José Grullén, Bernardo Espinosa, Belkys Montilla, Niwrka
Villa, Yudelka Ramos, Mariano Corral, José Octavio Reinoso,
y Samuel Alexis Rodriguez, todos expertos en sus areas.

2. DIPLOMADO EN PLANEACION ESTRATEGICA

La planificacion estratégica es vital para
lograr el crecimiento y desarrollo de las
empresas. Partiendo de esta premisa,
nuestra Cadmara, utilizando los servicios de
instructores del Instituto de Formacién
Técnico Profesional (INFOTEP), oferté a la
membresia el diplomado en Planeacién
Estratégica, con el objetivo de dar a conocer
los nuevos conceptos y métodos que
permiten a las organizaciones posicionarse
como empresas que responden de la mejor
manera a los desafios del siglo XXI.

Empresarios y participantes provenientes
de 18 empresas cumplieron de manera
satisfactoria con el programa de |Ia
capacitacion.
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3. DIPLOMADO GESTION MODERNA DEL TALENTO HUMANO

La Cadmara de Comercio ofrecié el diplomado en Gestion Moderna del Talento Humano, con el objetivo de
promover el desarrollo de habilidades y destrezas en el campo de la gestion humana en las organizaciones, En
este diplomado se trataron los diferentes subsistemas
y los criterios modernos que les son propios al area.
Los participantes recibieron instruccion en ocho
modulos que totalizaron 113 horas de aprendizaje.

La accién formativa fue impartida por los facilitadores
Natalia Diaz Nieto, Wendy Pefia, Ely Urefia y José
Joaquin Madera.

Participantes provenientes de 21 organizaciones
cumplieron de manera satisfactoria con el programa
de la capacitacion.

4. RUEDA DE PRENSA: EXPO CIBAO

x | U ' ¥ aeropuerto Cibao. Este ano la nueva ubicacién de Expo

| e o - i Cibao permitird, a los participantes, a los clientes y al

publico en general, contar con mayor amplitud, parqueos
ja-r:‘. Emy

para dos mil vehiculos y seguridad.

El Presidente de la entidad, Marco Cabral, acompanado de
los directivos de la institucion, hizo oficial el anuncio en
rueda de prensa celebrada en la tarde del 11 de juliodel 11
de julio 2017 en las instalaciones del Parque Central de
Santiago.

Marco Cabral, Julio César Correa, Tommy Fernandez y Fernando Puig.

La Cdmara de Comercio y Produccion de Santiago
anuncio6 el lunes 11 de julio la trigésima versién de
Expo Cibao 2017, la exhibicidn multisectorial mas
importante del pais, que este afo lleva como lema
“Ciudad, Empresa de Todos".

El evento inicia el miércoles 27 de septiembre y se
mantendra abierto hasta el domingo 01 de octubre,
en horario de 10:00 de la manana hasta las 10:00 de
la noche, en el Parque Central de Santiago, antiguo

Equipo Expo Cibao 2017
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5. EMBAJADOR DEL REINO UNIDO VISITA CAMARA DE
COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTIAGO, INC.

El embajador del Reino Unido, Chris Campbell, Junto a la Junta Directiva de la Camara de
Comercio y Produccion de Santiago, que preside el empresario Marco Cabral.

El embajador de Reino Unido en la Republica
Dominicana, Chris Campbell, realizd una visita de
cortesia a la Junta Directiva de la Cédmara de
Comercioy Produccién de Santiago que encabeza
el empresario Marco Cabral.

6. LANZAMIENTO NUEVA IDENTIDAD INSTITUCIONAL

®.Camara
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La Camara de Comercio y Produccion de Santiago (CCPS)
realizo el lunes 21 agosto 2017 el lanzamiento de su nueva
identidad institucional, en un acto encabezado por el
presidente de la entidad, Marco Cabral, y los demas integrantes
del Consejo Directivo.

Marco Cabral dijo que con esta identidad renovada se apuesta
a una nueva institucionalidad, a la unidad del sector productivo
- industrial, comercial, agropecuario, agroindustrial y de
servicios-que confluyen en laCamarade Comercioy Produccion
de Santiago.

“Como toda instituciéon abrazamos nuestra historia y el esfuerzo
de cada uno de nuestros antecesores, quienes ofrecieron sus
mejores esfuerzos para crear y mantener una entidad que se
acerca a sus 103 anos de existencia. Esa historia de creatividad,
precariedad, bonanza, opresién y optimismo de una u otra
forma se refleja en nuestra identidad institucional.... en sus
formas, colores, imagenes...", sefialé Cabral.

“Agradecemos sinceramente la capacidad de
interpretacion y la dedicacion con que
‘Publicidad y Consultoria A+E; en la persona
de Gilda Pereyra ha logrado incorporar
nuestras expectativas y ha logrado plasmar
nuestra nueva identidad institucional”, afirmo
el dirigente empresarial.

Esta es la séptima ocasion, desde su fundacién,
que la Cdmara de Comercio y Produccion de
Santiago cambia su simbolo de identidad
institucional.

EL LOGOTIPO

La creacién del nuevo logo se hizo partiendo
delaletraCde”LaCdmara’,como cominmente
es llamada, Con esta letra formamos un anillo
como Brand Symbol representando el
compromiso de la institucidon con el
crecimiento del comercio y la productividad
de las empresas de Santiago.

Este anillo, también simboliza nuestra unién
con las demas instituciones de desarrollo en
busqueda de un mejor futuro compartido.
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7. MUESTRAN FOTO PASADO PRESIDENTE

La galeria de presidentes de la Camara de
Comercio y Produccién de Santiago (CCYPS)
recibié su mas reciente aporte durante el acto de
develamiento de la foto de Juan Manuel UreAa,
pasado presidente de la institucion.

En la actividad estuvieron presentes integrantes
de la familia Urefa-Riggio, Urefa-Rodriguez,
miembros del Consejo Directivo y otros invitados.

Al pronunciar las palabras centrales del encuentro
el actual presidente de la Camara, Marco Cabral,
Juan Manuel Urefia pasado presidente de la CCYPSTGO. éxpreso que Juan Manuel Urefa, al Igual que los

anteriores presidentes, asumioé una funcién de caracter voluntario con responsabilidades publicas, dando lo mejor de
si para permitir que esta institucion continuara su trayectoria hacia su fortalecimiento y servicio de esta provincia y el
pais.

“Debemos reiterar lo que estas responsabilidades representan en términos de sacrificio, para sus familias y para sus
empresas; no obstante, sabemos que esos esfuerzos y sacrificios solo han tenido como norte la satisfacciéon personal
y el deber cumplido’, afirmé.

Cabral explicé que ese es el caso de Juan Manuel
Ureia Rodriguez, que ocupé el cargo de presidente
de laCdmara de Comercio y Produccion de Santiago
en el periodo 2014-2016 y a quien hoy le
corresponde colocar su foto en la galeria de pasados
presidentes de la institucion empresarial.

Marco Cabral destacé que la gestion de Juan
Manuel Urefa propicié la incorporaciéon de nuevos
servicios como el VIP en registro mercantil, ademas
de avances importantes en asesoria empresarial de
emergencia, en la plataforma de exportacion y
perfiles de inversidn, entre otros.

Marco Cabral, presidente de la Camara, y esposa, junto a la familia del empresario
Juan Manuel Urefia

Asimismo, durante la gestién de Urefia se firmaron
convenios de cooperacion con la Global Trade
Chamber de la Florida y con la Cdmara de Comercio
de Cuba, misiones comerciales de México, de Cuba
y de EEUU.
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NEGOCIOS

iBIENVENIDOS!

A NUESTROS NUEVOS AFILIADOS

B
BANCO DE AHORRO Y CREDITO FONDESA, S. A.

Intermediacién Financiera
Cristian Reyna Tejada

Calle Restauracién No. 127, Esq. Jacuba, Santiago
Contacto: 809-226-3333 / info@banfondesa.com.do

BELLA ALDEA, SR.L

Comercializacién de Café

Franklyn Alberto Ramirez Ferndndez

Ave. Juan Pablo Duarte, Bella Terra Mall, 2do Nivel,
Médulo B-100, Santiago

Contacto: 809-583-5559 / info@bellaaldea.com

BENOIT & ASOCIADOS

Servicios Juridicos

Rafael Eduardo De Jesis Benoit Morales

Ave. Circunvalacién No.37, Casi Esq. Calle 30 de Marzo,
Santiago

Contacto: 809-878-6114 / rafaelbenoitm@hotmail.com

C
CREDINORTE OVIEDO Y BURDIEZ, S.R.L.

Préstamos y Financiamientos

Freddy Antonio Oviedo Guzmdn

Av. Juan Pablo Duarte, Plaza Bella Terra Mall, 3er. Nivel,
Locales C38 y C69, Santiago

Contacto: 809-578-5916 / 809-582-1200 / credinor-

temoca@hotmail.com

D

DAMALTUM GROUP, SRR.L.

Servicios Juridicos

Miguel Esteban Pérez

Ave. Juan Pablo Duarte, Plaza la Trinitaria, Médulo 206,
Santiago

Contacto: 809-276-2400 / adomarca@hotmail.com

DE LOS SANTOS DENTAL, S.R.L.

Importacién y Distribucién de Productos y Equipos Dentales

José De los Santos
Calle Onésimo Jiménez, Esq. Eusebio Manzueta, Santiago
Contacto: 809-241-1342 / delosantosdent@yahoo.com

DOS GARCIA, SR.L.

Importadores de Luces de Led

Osiris Vélquez

Calle 21 No.10, Res. Villa Aura, Santo Domingo Oeste
Contacto: 809-379-2151 / a.administracion01@lacasa-
delled.net

F

FERGOR PUBLICIDAD, S. A.

Publicidad, Anuncios y Vallas Méviles o Fijas

Fernando Gorméz

Calle 4 No.11, El Dorado |, Santiago

Contacto: 829-583-7562 / gormaz_fernando@hotmail.com

I
INMOBILIARIA POLANCO FARAYOLA, S.R.L.

Constitucién, Ventas y Alquileres de Inmuebles

Maritza del Carmen Polanco

Calle Repiblica del Libano, Edif. E-10, Médulo 2, Los Jardines,
Santiago

Contacto: 809-921-1428 / mpolanco.jga@hotmail.com

K
KARELEN CENTRO DE ESTETICA, E.I.R.L.

Procedimientos Estéticos en General
Gaspar Andrés Pimentel Romén

Carretera Don Pedro, Plaza Shalimar, MS - MI, Santiago
Contacto: 809-612-7791 / karelenspa06@hotmail.com

L
LIPPIA, S. R. L.

Distribucién de Productos para el Cuerpo y el Hogar
Katty Cristina Gémez Pimentel

Calle José Enrique Franco No. 7, La Rinconada, Santiago
Contacto: 809-806-6980 / ventas@lasavonnerie.com.do

M
MULTIVET, S.R.L.

Comercializacién de Productos Agropecuarios
Pedro Estévez
Calle Interior 3 No. 13, La Terraza, Santiago

Contacto: 809-576-8800 / multivetO1@gmail.com

MACROSEGUROS, S.R.L.

Corredores de Seguros

José Martin Franco Pérez

Av. Bartolomé Colén, Plaza Texas, Médulo 107, Los Jardines, Santiago
Contacto: 809-581-3747 / mfranco@macroseguros.com.do

P
PRODUCTOS COMERCIALES (PROCOMER, S.R.L)

Contratista Electromecdnicos y Ventas de Equipos de Seguridad Elec-
trénica

Leonardo Pefia

Salvador Cucurullo No. 171, La Joya, Santiago

Contacto: 809-806-4206 / leonardopena@procomersrl.com

T
TRANSCOOL AND SERVICES, S.R.L.

Servicios de Refrigeracién para la Cadena de Frio

Joel de Jesis Pichardo Santiago

Autopista Duarte Km 6 1/2, Canabacoa, Santiago
Contacto: 809-691-1403 / jdone@transcoolservices.com
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AFILIADOS HABLAN

Es pertinente reconocer y valorar la ardua labor de la Cdmara de Comercio, la cual esta
aportando grandemente al desarrolloy crecimiento de nuestras empresas, brindandole talleres
de capacitacion a los colaboradores en los cuales se le proporciona herramientas, técnicas y
nuevas ensefanzas, para que los mismos puedan maximizar y ampliar los conocimientos en
diversos temas, los cuales seran de utilidad y aplicables a su vida laborar y profesional.

Agradecemos enormemente que desarrollaran tan brillante idea de formar profesionales mas
capacitados e inspirarlos a dar lo mejor de si mismos, con mds informacion y pautas precisas.

Clarianny Ramos Tavarez - Asistente de Gerencia
INETAB-KAUBECK, S.R.L.

L C é m a r a Institucion que representa al sector productivo y empresarial, que provee a sus
o 0y PROAUECGH miembros de informaciones, estadisticas y tendencias comerciales. Ademas,
‘-' promueve las actividades a favor del desarrollo, el empleo, la inversion y la

SantlagO produccion en la region de Santiago.

¢ Beneficios:

o Asesoria empresarial de emergencia . Importantes descuentos al:
o Acompanamiento puntual en el establecimiento de KPI “s

. . . * Participar en la feria Expo Cibao
e Acceso gratuito a un amplio programa de capacitacion de los P P

* Anunciarse en Revista Infocamara
* Adquirir codigos de barra
* Participar en seminarios y talleres especializados

Recursos Humanos

e Preferencia en citas de negocios para misiones comerciales y
ruedas de negocios

o Gestion de firma digital para Comercio Electronico

e Acceso al banco de informaciones estadisticas ‘ Ademas:

o Plataforma regional de exportacion

o Banco de perfiles de inversion * Vinculacion del socio con redes empresariales y de comercio

* Participacion en foros sectoriales

* Recepcion periddica de informaciones necesarias para un buen
desempefio empresarial

* Invitacion a programas pro-exportacion y de certificaciones de
produccion y servicios

e Recepcion diaria del resumen de noticias por via digital * Contribucion al desarrollo empresarial y productivo de la

e Recepcion trimestral de 1a Revista Infocamara provincia y el pais

e Representacion institucional para creacion de politicas y leyes a * Invitacion a actividades diversas

favor de la actividad empresarial

e Acceso a informaciones economicas y legales, tanto locales,
como internacionales

e Inclusion de las empresas socias en Pagina Web, directorios y
listados empresariales

u www.camarasantiago.org * mercadeo@camarasantiago.com ° tel: 809 582 2856 / fax: 809 241 4546 Av. Las Carreras No. 7 Edificio Empresarial, Santiago, Republica Dominicana




SERVICIO VIP
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SERVICIO VIP

e Entrega en 24 horas para expedientes sin observaciones.
e Para los Miembros de la Camara no tienen costo adicional las renovaciones
sin documentos que no generen modificaciones al Registro Mercantil.

No aplica para éste servicio:

e Cambio de domicilio, traslado a otra provincia.
» Copias registradas y certificadas.

* Certificaciones.

L Cémara www.camarasantiago.com

COMERCIO Y PRODUCCION emoll.reglsiromercanm@ comarqsantwago.com
® CamaraDeComercioYProduccionDeSantiagolnc

Santiago O @camarasantiago
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BASES CONCURSO

BASES CONCURSO FOTOGRAFICO

FOTOGRAFICO EXPO CIBAO 2017

BASES PROMOCION

La Camara de Comercio y Produccion de Santiago, Inc. en su calidad de
Bases Promocion

La Camara de Comercio y Produccion de Santiago, Inc. en su calidad de
promotor del concurso “CONCURSO FOTOGRAFICO EXPO CIBAO
20177, ubicada en laAvenida Las Carreras #7, Santiago de los Caballeros,
Republica Dominicana con el teléfono 809-582-2856, detalla en lo
adelante las bases correspondientes al concurso referido mas arriba:

Mecanica: Los followers en Instagram de @ExpoCibao deben subir una
foto libre en el marco de la exhibicién comercial en esta version del afio
2017.

Eltema de Expo Cibao 2017 es La ciudad, bajo el lema “Ciudad, Empresa
de todos”. Las fotos enviadas a concurso deberan reflejar aspectos
relacionados con las manifestaciones comerciales, productivas,
educativas, culturales, artisticas y artesanales en el recinto de la
exhibicién comercial, durante la apertura, desarrollo y/o clausura de la
misma.

Formas de concursar y ganar: Los participantes deben subir una foto en
Instagram reflejando alguno de los aspectos antes descritos, deben
colocar el titulo de la publicacion o foto, usar el hashtag
#ConcursoExpoCibao2017, mencionar y seguir la cuenta @Expocibao.
El jurado seleccionara los ganadores basado en la calidad y originalidad
de las fotos.

Premio:

1. Primer Lugar RD$20,000 + Certificado

2. Segundo Lugar RD$15,000 + Certificado

3. Tercer Lugar RD$10,000 + Certificado

Duracion: El concurso inicia el miércoles 27 de septiembre del 2017 y
terminara el viernes 6 de octubre del 2017 alas 11:59 p.m. Los ganadores
se publicaran por las redes sociales de Expo Cibao y algunos medios de
circulacion nacional.

CATEGORIAS. El concurso contempla la participacién en una Unica
categoria, que incluya fotégrafos aficionados y/o avanzados a la fotografia
que tengas una cuenta en instagram y sometan su foto bajo la mecéanica
del concurso planteada

Nota: Las fotografias pueden ser tomadas por dispositivos moviles o
camaras fotograficas de cualquier tipo, pero deben ser subidas a la red
social Instagram como se detalla en la mecanica, para poder participar
en el concurso, debiendo tener un perfil publico para los fines de
participacion.

Liberacion de responsabilidad:

1. La Camara de Comercio y Produccion de Santiago, Inc. excluira a
cualquier participante que la entidad entienda ha actuado de forma
fraudulenta, o no acorde con estas bases, como suplantando identidad,
podra participar en el concurso toda persona dominicana, o extranjera
con residencia legal en Republica Dominicana (con documentacion
oficial definitiva y vigente), mayor de 18 afios de edad. No seran admitidas
en el concurso personas que laboren en la Camara de Comercio y
Produccion de Santiago o que estén contratadas por la institucion para
realizar labores especificas en Expo Cibao 2017.
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2. La Camara de Comercio y Produccién de Santiago, Inc. podra
cancelar la promocion en cualquier momento por causa de
circunstancias imprevistas, fuera de su control razonable y ajeno
a su voluntad. Cualquier variacion a las bases, se hara conforme
al departamento legal de la institucién siendo publicadas por los
canales de la institucion en un plazo no mayor de 24 horas.

Condiciones:

1. Para poder participar, el concursante debera ser seguidor de la
cuenta de Instagram @ExpoCibao y ser mayor de 18 afios.

2. Las Fotografias que no estén relacionadas con el concurso no
seran tomados en cuenta y, por lo tanto, seran descartadas de la
seleccion del jurado.

3. Cada participante puede participar con un maximo de (4) fotos,
pero solamente puede ganar (1) un premio.

4. Las personas ganadoras seran anunciados via el fan page de
Facebook, cuenta de Instagram y Twitter de la Expo Cibao, y
seran contactadas via mensaje directo a través de Instagram.
Los premios seran entregados en las instalaciones de la Camara
de Comercio y Produccion de Santiago Inc., con fecha a determinar
luego de elaborado el concurso;.

6. En caso de que un ganador no se presentase durante las 168
horas (7 dias laborales) después de ser seleccionado y notificado,
la Camara de Comercio y Produccion de Santiago Inc. dispondra
del premio para realizar la selecciéon nuevamente.

7. Queda entendido que los concursantes que resulten ganadores
de uno de los premios, autoriza a la Camara de Comercio y
Produccion de Santiago Inc. hacer uso de su nombre, voz e
imagen, en prensa escrita, digital o hablada como también en
redes sociales para cualquier publicidad relacionada con el
concurso y los premios sin que espere compensacion alguna por
dicho concepto en lo adelante.

La participacion en el presente concurso, implica la aceptacion y
sujecion de cada uno de los participantes a las condiciones aqui
descritas.

8. No participan en este concurso los empleados de la Camara de
Comercio y Produccién de Santiago Inc., ni sus cényuges o
familiares directos.

9. La Camara de Comercio Y produccion de Santiago Inc., podra
limitar, modificar, prorrogar o cancelar el presente Concurso, si las
circunstancias lo exigen, y tras ser notificadas por escrito a la
Direccion Ejecutiva de Pro Consumidor para fines de aprobacion
sin que su responsabilidad sea comprometida. En caso de
necesidad, podra variar las presentes Bases Legales sin que se
pueda reclamar compensacion alguna, bastando con que se
informe previamente de las nuevas Bases Legales del Concurso
mediante publicacion en el Fan Page de Facebook.

10. En caso de necesitar comunicarse con los organizadores se
puede realizar en:

La Avenida Las Carreras #7,

Santiago de los Caballeros, Republica Dominicana

con el teléfono 809-582-2856

0 via correo electrénico a mercadeo@camarasantiago.com
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CONCURSO FOTOGRAFICO DIGITAL

EXPO CIBAO 201/

Ciudad, Empresa de Todos
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COMERCIO Y PRODUCCION

Para mayor informacion y bases del concurso:
wWww.expocibao.com.do - expocibso@camarasantiago.com

tel: 809 582 2856 / fax: 809 241 4546
Av. Las Carreras No. 7 Edificio Empresarial, Santiago, Republica Dominicana
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PROINDUSTRIA

CENTRO DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL

PROINDUSTRIA, de la mano con
el sector industrial dominicano,
los emprendedores y las PYMIs.

Innovar para Competir

Tel.: 809-530-0010 n u

www.proindustria.gob.do @PROINDUSTRIARD



